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г. Киров, ул. Ленина, 89, 
2 этаж (напротив здания с орлами),

т.: 49-82-57, 8-922-973-60-04, 
8-922-973-60-07

 cvtplus.ru    cvtplusnn 
 cvtplus

Официальный представитель
в Кирове брендов: Bosch, 
Siemens, V-ZUG, Gutmann,  
NEFF, SMEG, LIEBHERR, 
KUPPERSBUSCH, MAUNFELD



г. Киров, ул. Ленина, 86, т. (8332) 799-363

WhatsApp, Viber 8-901-479-93-63,  nobiliakirov

nobilia-kirov@ya.ru

nobilia-russia.ru/nobilia-kirov
nobilia.de
haus-kollektion.de 

Оригинальный немецкий продукт, 
абсолютное качество:

Инновационный дизайн:

Безопасные для здоровья материалы, 
экологически бережное производство:

ÊÓÕÍÈ & ÌÅÁÅËÜ ÈÇ ÃÅÐÌÀÍÈÈк у х н и  &  м е б е л ь  и з  г е р м а н и и

mobitec.be 
pm-oelsa.de



слово

+7 (8332) 22-58-75, 
+7 (83365) 2-10-66 

prod@orlovskaya-ladya.ru 
orlov-shaxmati@yandex.ru

— Моя любимая фигура 
в шахматах — королева. 
Я считаю ее самой 
опасной, потому что 
она летает по всем 
восьми направлениям 
и на любое количество 
клеток. Делает, что хочет, 
как типичная женщина. 
Легко остановит коня, 
опрокинет слона, а уж 
сколько пешечьих голов 
срубит, и не счесть! Я 
знаю многих бизнес-
леди, которые поставят 
шах и мат любому 
королю. Но в жизни, в 
отличие от шахмат, игра 
продолжается и после 
мата, — как говорил 
писатель-фантаст Айзек 
Азимов. Поэтому, может 
быть, стоит пощадить 
короля? А вы, Антон, 
какие параллели 
можете провести между 
шахматами и бизнесом?

макияж и укладка для Екатерины

8-922-661-16-34 

kushova_make_up_school

— Когда я играю белыми, я выигрываю, ведь белые всегда 
начинают. Когда я играю черными, я тоже выигрываю, ведь это 
я. Также и в бизнесе. Не так важно, в какой сфере предприятие 
развивается, гораздо важнее, кто двигает вперед всю эту махину. 
Разумеется, в любом бизнесе важна команда — и здесь тоже, 
как в шахматах. Как бы грубо это ни звучало, но есть пешки, есть 
кони, ферзи и так далее. Чтобы правильно двигать все эти фигуры 
на бизнес-доске, нужно смотреть с высоты, с позиции игрока и 
просчитывать на несколько ходов вперед. Однако, бизнес и жизнь 
— это не шахматы, все просчитать невозможно. Часто логические 
цепочки не работают, концепция, построенная исключительно на 
анализе и расчете, рушится. Поэтому я предпочитаю импровизацию! 
В связи с этим моя любимая шахматная фигура — это ладья 
(тура). Она ходит напрямик и на любое расстояние. Мне нравится 
открытый и честный подход к делу. Просто движешься в заданном 
направлении, никуда не сворачиваешь и побеждаешь!

Екатерина Суслова,  
главный редактор  

журнала «Бизнес Класс»

Антон Караваев, директор 
фабрики по производству 
шахмат и других настольных 
игр «Орловская ладья»
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Владислав Ласьков (  vlad_laskov),  
директор компании  
«Хочу уборку» (  hochu_uborku):

Образ от салона мужской 
одежды Paul Becker: 
костюм, 16 990 i 
рубашка, 2 990 i 

Сумка Fabrizio, 8 700 i

где мало вложений,  
но можно заработать?

— Первый бизнес-опыт я получил в 
16 лет — это был дропшиппинг. Сначала 
я искал покупателей в сети, а потом там 
же — продавцов. Мне удалось неплохо 
заработать на продаже стройматериалов, 
теплиц, фитнес-браслетов, часов и даже 
мишек из роз. Постепенно я перешел в 
офлайн, придумал свежее маркетинговое 
решение: продавать игрушки на детских 
площадках. Так у меня появились 
собственные деньги, и я решил начать бизнес.

Долго искал свою нишу. Всегда выбираю 
идеи, где мало вложений, но можно 
заработать. Сейчас клининг — та самая сфера 
в Кирове, где есть простор для развития. 
Сначала сотрудничал с управляющими 
компаниями, занимался уборкой подъездов и 
придомовой территории, потом открыл новое 
направление — клининг частных домов.

Планирую начать работу с юридическими 
лицами. Мы проводим разные виды 
уборки: генеральную, поддерживающую 
и разовую, а также моем окна. 

Постоянно читаю книги, смотрю семинары 
и мастер-классы на youtube — вдохновляюсь 
опытом успешных предпринимателей, 
учусь. Мечтаю построить собственный 
дом, и эта цель двигает меня вперед.

ЦУМ, 3 этаж (новое крыло), 
т. (8332) 32-40-42

ул. Воровского, 43, 
ТЦ «Европейский», 2 этаж, 
т. (8332) 37-57-74

paul_becker

paul_becker43

НОВАЯ КОЛЛЕКЦИЯ ЭКСКЛЮЗИВНЫХ 
МУЖСКИХ КОСТЮМОВ

правила жизни

г. Киров, Сельскохозяйственный 
проезд, 7, т. +7 (922) 905-83-17 

fabrika_fabrizio

myfabrizio.ru
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Образ от мультибрендового  
бутика итальянской 

 одежды «Эдем»: 
блуза Max Mara, 34 000 i

брюки Max Mara, 28 000 i
пальто Max Mara Studio, 60 000 i

Сумка Fabrizio, 6 600 i

г. Киров, Сельскохозяйственный 
проезд, 7, т. +7 (922) 905-83-17 

fabrika_fabrizio

myfabrizio.ru

г. Киров, ул. М. Гвардии, 46-а, 
т. (8332) 64-22-75 

edem_kirov

edem_la_scala

Вера Полевщикова,  
владелица салона  
нижнего белья «Только Ты»:

смеяться над новыми шутками 
и быть в курсе трендов

— Я стараюсь успевать меняться 
вместе с окружающим миром, но не 
всегда получается. Быть молодым — это 
не про физический возраст. Можно и в 
27 лет мыслить, как заскорузлый старик. 
Молодость — это когда смеешься над 
новыми шутками и в курсе всех трендов.

Мой личный секрет красоты — 
ухаживать за собой и правильно питаться, 
заниматься спортом, выбирать процедуры, 
адекватные возрасту. Но важнее — люди, 
которые меня окружают. Они заставляют 
меня улыбаться. А разве может быть 
красота без искренней улыбки? 

Ну и еще, очень важно принять себя, 
со всеми своими достоинствами и 
недостатками, только тогда можно по-
настоящему чувствовать себя красивой.

Худшая из всех вещей на свете 
— потеря близкого человека.

Чтобы правильно расставлять 
приоритеты, я составляю список 
дел, а потом фильтрую его по степени 
важности и срочности. При этом 
семья — всегда в приоритете!

правила жизни
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журнал о жизни успешных людей города

14	 проект «разворот на 1800» 

интервью константина русских, директора 
«максифлоры», и  юлии долгоаршинных, 
руководителя гк юлии долгоаршинных 

16	 банки ставят на Priority Pass

премиальные предложения от «россельхозбанка»

18	 о политике банка в кризисные 
времена  

Александр Шатунов, управляющий Кировским 
операционным офисом ПАО «НБД-Банк» 

20	О  динамике экспорта региона за 2019 
год и услугах центра

 Мария Зеленцова, директор Центра поддержки 
экспорта 

22	О  том, как они решили дело на 100 млн 
рублей 

рассказывают адвокаты коллегии «Дзукаев, Глотов 
и партнеры»

28 молодой предприниматель-2020

58	 гид по стилю

как правильно одеваться предпринимателям, в 
соответствие со своим статусом — в новом проекте 
рекомендует стилист татьяна мишкина

44	 фотопроект «чаша демиурга,  
или как я слепил свой бизнес»

Содержание
// бизнес // стиль жизни

как работать  
с «бизнес классом»
// отзыв предпринимателя

10 лет. 
жжём 
дальше 
 — анастасия грицина, 

руководитель 

«ТЭК Империя авто» с.10

— «Бизнес Класс» — это современное и очень креа-
тивное издание. Я получаю огромное удовольствие от 
процесса съемок и от тех идей, которые вы предлагае-
те. Лучшие из лучших на сегодняшний день! 

Хотите чего-то яркого, вызывающего, креативного?
Команда «Бизнес Класса» вам это обеспечит, и даже 

больше! Все мы на подсознательном уровне хотим луч-
шее и просим сделать так: «Ну вот чтоб ни у кого так 
еще не было!». И команда «Бизнес Класса» именно так 
и делает!

Яркие, эксклюзивные обложки журнала с заворажи-
вающей историей съемок, крутые идеи для фотосессий 
и для других проектов, а также качественное наполне-
ние страниц журнала и онлайн-ресурсов.

Мы долго сопротивлялись нашему сотрудничеству 
и постоянно отказывались от любых проектов, считая 
это все пустой тратой денег и времени. В итоге и к нам 
найден подход! Разнообразие проектов и мероприятий 
дает огромный выбор каждому: от простого мнения до 
серьезной имиджевой работы.

Нам нравится работать с «Бизнес Классом».

Телефон отдела продаж  
журнала «Бизнес Класс»  57-68-06

Павел Рылов, руково
дитель  

группы к
омпаний *К

ЭСО*
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 ЦУМ, 3 этаж      434-064 

 sewer_wr        sewer_wr

 ТЦ Глобус, 2 этаж      734-064 

 1mehovoy                      1mehovoy

КОЛЛЕКЦИЯ  
ОСЕНЬ 2020
НОВАЯ ФИЛОСОФИЯ ПАЛЬТО

Осенний streetstyle  
от салонов верхней одежды 
1меховой и Sever wear

Модель: Евгения Ламбрианидис, основатель студии крастоты #Lambargo

Полный каталог смотри здесь: 
  

 sever_wr

 sever_wr

 1mehovoy

 1mehovoy



bk43.ru

присоединяйтесь к нам в соцсетях

Директор: АЛЕКСАНДРА БАБИКОВА

Благодарим:

Над номером работали:

благодарим за сотрудничество фотографов:

Иван Благушин, Георгий Маренин, Владимир 
Долецкий, Александр Марченко, Вячеслав Тригубенко

благодарим за сотрудничество видеографа:

Виталия Харюшина

В съемках обложки принимали участие:
■■ Андрей Корчемкин, руководитель столярной 

мастерской JackWood, — изготовил цифру 10 
величиной 3 метра ул. Северное кольцо, 5а, т. 8-909-
135-82-66, vk.com/jackwood43, vk.com/corpofechado

■■ Ксения Блохина, руководитель фаершоу 
«Ханаби», с помощниками — поджигали огонь 
ул. Московская, 52, т. (8332) 45-77-74,  
сайт: vogne.ru, vk.com/fireshow_hanabi

■■ Повара ресторана KARIN — спасибо 
за чудесный тортик ул. Октябрьский 
просп., 145, корп. 1, т. (8332) 74-48-00

■■ Макияж и укладка для Анастасии Грициной — 
Гуля Гасанова, т. 8-919-510-36-74

Макияж и укладка 
■■ Нина Кушова, г. Киров, ул. Ленина, 83, 

vk.com/makeupkirov, 8-922-952-64-09, 
инстаграм: kushova_make_up_school

■■ Lucky Studio, г. Киров, ул. Р. Люксембург, 30, 
ТЦ «РУМ», 2 этаж, 77-33-73, vk.com/luckystudio43

Рекламно-информационное издание журнал «Бизнес Класс Киров», специализирующееся на сообщениях и материалах рекламного характера. Реклама более 40%. Тираж 4300 экземпляров. Выходит 
ежемесячно. Издается с ноября 2008 года. Распространяется бесплатно по адресной подписке. Издание зарегистрировано Управлением Федеральной службы по надзору в сфере связи информационных 
технологий и массовых коммуникаций по Кировской области. Свидетельство о регистрации ПИ № ТУ 43-191 от 10 декабря 2009 г. Учредитель: ООО «Бизнес Класс». Адрес редакции и издателя: 610017, г. Киров, 
ул. Молодой Гвардии, д. 82, 3 этаж, каб. 329, т. (8332) 57-68-06, сайт: www.bk43.ru. Директор: Бабикова Александра Анатольевна. Главный редактор: Суслова Екатерина Викторовна, for-cat@mail.ru. По вопросам 
подписки и обратной связи обращайтесь по адресу bk@43bk.ru и по т. 57-68-06. Отпечатано с готового оригинал-макета в  ООО «Кировская областная типография», г. Киров, ул. Ленина, д. 2. Заказ №1751.  
Журнал № 9 (140) сентябрь 2020. Дата выхода: 31 августа 2020 г. Мнение редакции может не совпадать с мнением авторов публикуемых материалов. За содержание рекламы ответственность несут рекламодатели. 
Материалы со знаком   публикуются на правах рекламы. Цены указаны в рублях, действительны на момент съемок. Все рекламируемые товары и услуги, подлежащие обязательной сертификации, сертифицированы.

журнал о жизни успешных людей города

Фотостудии
■■ Loft_20_17,  

ул. Калинина, 40, т. 8-909-137-88-46, 
vk.com/loft2017kirov, @loft20_17 

■■ Davinci, 4-й Чижовский переулок, 4,  
vk.com/davinci_kirov, т. 8-909-131-54-48,  
и лично благодарим Дениса Мамаева, владельца

Локации для съемок
■■ Студия керамики «Ручная глина», 

благодарим лично руководителя —  
Наталью Елисееву,  
ул. Дерендяева, 89, (р-н магазина 
«Росинка») т. 8-919-519-07-18 

■■ Davinci, 4-й Чижовский переулок, 4,  
vk.com/davinci_kirov, т. 8-909-131-54-48,  
и лично благодарим Дениса Мамаева, владельца

■■ Кировская областная  
библиотека им. Герцена 
По вопросам проведения ваших фотосессий в 
библиотеке обращайтесь по телефону (8332) 76-17-36

bkkirov bk_kirov bizclasskirov

Арт-директор:  
ЕВГЕНИЯ МАРЕНИНА

Главный редактор:  
ЕКАТЕРИНА СУСЛОВА

Журналисты:  
СЕРГЕЙ ИГНАТЬЕВ, 

иван крюков

Дизайнеры:  
Наталья Перфильева, 

Егор Залетов

Специалисты по продажам:  
ОЛЬГА АНТОНОВА, АННА ШИБАНОВА, 

КРИСТИНА КОШЕЧКИНА, ИРИна томенко

сентябрь 20208



elena.workshop  

elena.maryina

ул. Преображенская, 79 

т. 8-912-376-24-54

— Я предпочитаю 
натуральные вещи: меха, 
ткани, камни. Впрочем, 
речь не только о вещах. 
Мне нравятся натуральные 
люди, в которых нет ничего 
искусственного.  Я очень 
ценю ручную работу, потому 
что всегда тонко чувствую 
человека. Для меня важна 
его энергетика — кто сделал 
эту вещь и кто ее продал. 
Носить натуральное, 
тем более не массового 
производства, а только 
что взятое из хороших 
рук мастера — это всегда 
своего рода оберег.

Ателье Елены Марьиной.  
Мода вне времени.  

Пошив авторских изделий на заказ

На фото: Марина Слотина, 
заместитель директора сети 
салонов Sergey Slotin



история успеха
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во мне горело 
только одно 
желание:  
идти вперед

правила жизни анастасии грициной,  
руководитель «тЭк империя авто»

за эти 10 лет  
я тоже изменилась

— Говорят, что в России только от-
вага и слабоумие толкают человека к 
тому, чтобы открыть свой бизнес. На 
мой взгляд, так и есть. 8 октября «ТЭК 
Империи Авто» исполняется 10 лет! 
Когда я открывала свою компанию, 
то была бесбашенной и ничего не бо-
ялась. Во мне горело только одно же-
лание — идти вперед и сокрушать все 
преграды на своем пути. В итоге моя 

компания пережила три кризиса, 
сейчас мы перевозим грузы почти по 
всей стране и каждый месяц открыва-
ем для себя новые регионы. 

За эти 10 лет я тоже изменилась. Если 
раньше я была более осторожной, дол-
го взвешивала все за и против, стара-
лась просчитать все возможные вари-
анты, то сейчас принимаю решения 
быстро, часто интуитивно, совершаю 
спонтанные поступки, впускаю боль-
ше свободы и непредсказуемости в 
свою жизни.

история успеха
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когда все идет не по 
плану, я понимаю, 
что, скорее всего,  
это тоже чей-то план

По-другому это называется дурость: 
то, что другие люди будут обдумы-
вать несколько недель или месяцев, и 
не факт, что сделают, я делаю сразу, 
как только захочу. Когда меня спра-
шивают, Настя, да как тебе это в го-
лову пришло? Я всегда отвечаю, что 
границ не существует. Характер и 
амбиции заставляют меня идти впе-
ред. Я нацелена на то, чтобы каж-
дый мой жизненный этап был лучше 
предыдущего.

умеет ли грицина  
быть серьезной?

Если б я уехала на год в 
кругосветное путешествие, 
я бы дала своим сотруд-
никам только одно на-
ставление — работайте и 
собирайте деньги. 

Горжусь тем, что в 
«ТЭК Империя Авто» по-
стоянный и очень дружный 
коллектив. Помню, од-
нажды увольняла моло-
дого человека, потому что вижу — 
эта работа не для него, так он мне 
говорит: «Анастасия, я понимаю, 
что не справляюсь, но только из-за 
вас не хочу уходить — вы лучший 
директор!» 

Знаю, что многие предпринимате-
ли говорят про меня, вот Грицина, всё 
хохочет, умеет ли она быть серьезной? 
Умею. И это прекрасно знают мои 
сотрудники, поэтому предпочита-
ют выполнять планы и зарабаты-
вать деньги.  

Раньше я любила доказывать свою 
позицию, переубеждать, если кто-то 
со мной категорически не согласен. 
А сейчас, если наши принципы с 
человеком не сходятся, я просто 
дистанцируюсь. Не пытаюсь его пе-
реубедить и ничего ему не доказы-
ваю. Экономлю энергию и время. 

наша работа —  
это не розовые единороги

У меня всегда есть время для себя. И 
мне сложно выделить хотя бы 5 ми-
нут для того, чего я не хочу делать. 
Потому что мое время бесценно. И, 
кстати, время моих клиентов — тоже. 
Потому они и доставляют свои гру-

зы с помощью услуг «ТЭК Империи 
Авто»: мы ценим время и берем ре-
шение всех вопросов на себя.

Всегда на первое место ставлю репу-
тацию компании. Наша работа — это не 
розовые единороги. Бывают момен-
ты, когда только начинаешь рабо-
тать с новым клиентом, как с первой 
же машиной случается какая-нибудь 
неприятность. Неверно прописыва-
ется классификация груза (вместо 
опасного пишут — неопасный), ма-
шину отправляют на штраф-стоянку, 
груз конфискуют или крадут и т. д. 
Естественно, часто мы решаем про-

блемы за свой счет и тем самым рабо-
таем себе в минус. Но клиенты всегда 
ценят такое отношение к себе и после 
этого, как правило, остаются с нами. 
У нас есть те, с кем мы работаем уже 
10 лет, при этом наши деловые отно-
шения начались как раз с неувязок. 
Навык решать сложные ситуации фор-
мируется с годами. Не вовлекаешься в 
работу долгое время, считай, уже вы-
пал из обоймы. 

самая главная выгода — 
возможность отдавать

«Ротари-клуб» для меня — настоя-
щая отдушина. Для тех, кто не знает, 
это международная благотворитель-
ная организация, особенно активно 
она представлена в Европе, в России 
у нас всего 50 отделений. В клубе я 
общаюсь с людьми, чей характер и 
жизненные принципы схожи с мо-
ими. Нам в голову приходят оди-
наковые идеи — и это так здорово, 
чувствовать себя в кругу единомыш-
ленников! Самая главная для меня 
выгода быть в «Ротари-клубе» — это 
возможность отдавать. 

Большинство людей привыкло брать, 
им всегда что-то надо! Но, это как про 

любовь: невозможно полюбить кого-
то (и тебя тоже никто не полюбит), 
пока в тебе самом недостаточно люб-
ви. И вот когда человек уже напол-
нен любовью, наступает момент, 
когда он хочет ею искренне поде-
литься. Но не знает, как. 

Когда я захотела делиться, сначала со 
мной произошло много странных ситуа-
ций: мне в лицо заявляли, что я мало 
даю, или я видела, что мой скром-
ный вклад используется для других 
целей. В сфере благотворительно-
сти предостаточно обмана. Поэтому 
многие люди стараются не прини-

мать в этом участия. Но когда есть 
искренний запрос отдавать, каж-
дый из нас рано или поздно нахо-
дит тот путь, на котором он сможет 
это делать. Слава богу, в моей жиз-
ни появился «Ротари-клуб». Как бы 
трудно ни было самому, нельзя за-
мыкаться в своей раковине, нужно 
идти навстречу людям. 

не стоит брать  
на себя функцию бога 

В этой жизни я должна только себе — и 
должна одно: быть счастливой. Когда мы 
ставим какие-то цели, например, за-
работать денег, открыть новый офис, 
родить ребенка, всегда нужно зада-
ваться вопросом — зачем это мне? И 
если это делает меня счастливее, толь-
ко тогда стоит к этому идти! 

Я не знаю, как правильно воспиты-
вать детей. Более того, никак их не 
воспитываю — они у меня сами ра-
стут. Разрешаю им все — в пределах 
их безопасности, разумеется. Говорю 
с ними, как со взрослыми, отвечаю 
на вопросы искренне, рассказываю, 
как бы в этой ситуации поступила я. 
Мне нравится фраза, что дети, что-
бы вырасти полноценными свободны-
ми личностями, должны расти, как в 
поле трава.

Раньше мне надо было контролиро-
вать все, что происходит вокруг. Потом 
я пришла к тому, что брать на себя 
функцию бога не стоит. И сейчас, 
когда все идет не по плану, я пони-
маю, что, скорее всего, это тоже чей-
то план. Не хочу сказать, что я совсем 
перестала нервничать, нет! Просто по-
зволяю непредвиденным вещам слу-
читься. 

история успеха
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Юлия Долгоаршинных: 
— Константин, добрый 
день! В рамках наше-
го проекта «Разворот на 
180°», ответь пожалуй-
ста на вопрос: к чему или к 
кому ты развернулся после 
пандемии? 

Константин Русских: 
— Не отвечу однознач-
но. Такого, что я к чему-то диаме-
трально развернулся, не было. Да, мо-
жет быть, мы и увидели некоторые 
вещи по-другому, но, если брать биз-
нес в целом, мы были готовы к этой 
ситуации. Года за два до пандемии 
мы оцифровали наш бизнес, сдела-
ли новый сайт и синхронизировали 
все программы, в которых работали. 
Сроком, когда всё должно было зара-
ботать и заработало, стал январь 2020 
года.

Ю.Д.: — Так вы знали?
К.Р.: — Не уверен, было ли это ше-

стое чувство, или просто так удач-
но сложилось... Мы (да и вообще 
весь бизнес!) оказались 
не готовы психологиче-
ски. Сначала страх неиз-
вестности: непонятно, 
что это и чем грозит, на-
сколько серьёзно... Потом 
страх ограничения про-
странства. Люди попали 
в замкнутую атмосферу. 
Тут, наверное, как в том 
анекдоте: «Поговорил не-
давно с женой. Неплохой, 
оказывается, человек!». В 
этом плане, наверное у 
многих получилось уз-
нать друг-друга поближе.

Ю.Д.: — Давай предста-
вим ситуацию, что ты не 
занимался бизнесом вообще. 
Рискнул бы сейчас, в сентя-
бре 2020 года, начать цве-
точный бизнес? 

К.Р.: — Наверное, нет. Я думаю, 
что этот бизнес уже в некоторой сте-
пени из прошлого. Сейчас хорошо на-
чинать свое дело в цифровой сфере.

Ю.Д.: —Как бы странно ни прозвуча-
ло, какие плюсы ты как предприниматель 
получил от 2020 года?

К.Р.: — Это, наверное, не плюс, а, 
скорее, удивление: мне впервые по-
могло государство.

Ю.Д.: — Это точно!
К.Р.: — Никогда. Никогда та-

кого не было! То, что людям и биз-
несу пришла реальная помощь — 
удивительно. Конечно, было не-
большое разочарование потом, что 

не всем помогли, а как-
то выборочно: кому-то 
досталось, а кому-то нет. 
Это странно, ведь если 
страдает бизнес, то стра-
дает весь.

Ю.Д.: — Ты позитивный 
предприниматель?

К.Р.: — Надеюсь, что 
я сам по себе — позитив-

ный человек. Но как предпринима-
тель — это точно!

Ю.Д.: — Чем же ты поддерживаешь 
свой позитив?

К.Р.: — Есть люди добрые, есть 
злые, есть позитивные, есть нега-
тивные — может быть, нас такими 
рожают, а может и обстоятельства 
играют свою роль... С 90-х годов мо-
ему бизнесу через многое пришлось 
пройти, и если после всех этих 
«гроз» и «штормов» меня ещё мож-
но назвать позитивным, то, навер-
ное, так оно и есть! 

Мне впервые  
помогло государство!

Если после всех «гроз» и «штормов» меня ещё 
можно назвать позитивным, то, наверное, так 
оно и есть, — Константин Русских, владелец 
сети салонов «МаксиФлора» — в интервью 
Юлии Долгоаршинных, руководителю ГК Юлии 
Долгоаршинных, для проекта «разворот на 1800»

Съемки проведены  
в кофейне «Шоколадница»

b2b

разворот на 180
о

Полное интервью смотрите в соцсетях  
 bk_kirov,  bkkirov и на  журнала bk43.ru
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Банки ставят 
на Priority Pass 

Ваша работа или образ жиз-
ни связаны с частыми поездками 
по России и за рубеж? Карта Priority 
Pass сделает любое путешествие при-
ятнее. Клиенты Кировского филиа-
ла «Россельхозбанк» эту услугу уже 
оценили. Сейчас Банк расширил ее 
возможности. Неважно, куда вы ле-
тите, какой авиакомпанией и ка-
ким классом — программа Priority 
Pass дает возможность держате-
лям премиальных платежных карт 
АО «Россельхозбанк» и их гостям (при 
совместном посещении) получать не-
ограниченный свободный доступ в 
зоны отдыха категории бизнес-клас-
са более чем в 1300 аэропортах мира 
по сверхвыгодным условиям. Бизнес-
залы Priority Pass — это органичное 
пространство для работы и отдыха.

Карта Priority Pass предоставляется 
клиентам банка бесплатно в рамках 
оформления премиальных пакетов 
услуг «Ультра» и «Премиум». Карта 
Priority Pass — это одно из самых вкус-
ных предложений премиального па-
кета «Ультра» и «Премиум» от «РСХБ». 

В отличие от других бан-
ков, требующих соблюдения ус-
ловий бесплатности пакета еже-
месячно или ежеквартально, 
«Россельхозбанк» проверяет их 
ежегодно. Первый раз при оформ-
лении пакета, потом каждый год в 
эту же дату. Причем критерий все-
го один — на отчетную дату нужно 
иметь на счетах в банке от 1,5 до 5 
млн руб. (или эквивалент в валю-
те), тогда один из пакетов «Ультра» 
и «Премиум» будет бесплатным в 
течение всего года.

ВМЕСТЕ
ИДТИ В БУДУЩЕЕ
Дополнительные привилегии 
и финансовый комфорт с 
премиальными банковскими 
решениями «Премиум» и «Ультра» 
от АО «Россельхозбанк»

АО «Россельхозбанк». Генеральная лицензия 
Банка России № 3349 от 12.08.2015 г.

Евгения Рождественская, 
управляющая 
дополнительного офиса 
Кировского филиала 
АО «Россельхозбанк»

— Помимо неограниченного 
доступа в бизнес-залы аэропортов, 
премиальные карты в пакете «Ультра» 
и «Премиум» интересны набором 
эксклюзивных депозитных программ 
с выгодными условиями размещения 
средств и ставками (до 5% годовых) 
и процентом на ежедневный 
остаток Требований к обороту, а 
также верхнего лимита суммы для 
начисления процента на остаток нет.

Октябрьский пр-т, 125 
т.: 8 (800) 100-0-100 
(звонок по РФ бесплатный) 
8 (8332) 51-98-89

rshb.ru

Деньги к деньгам

Оплачивайте покупки и пользуй-
тесь особыми привилегиями в рамках 
дополнительных привилегий:

■■ До 5% — повышенный cashback 
■■ До 4% — начисление процентов на 

остаток средств
■■ До 5% — ставка по вкладу

Владельцам премиальных карт 
пакетов «Ультра» и «Премиум» до-
ступны различные инвестиционные 
программы, открытия обезличенных 
металлических счетов и операций с 
драгметаллами до брокерского обслу-
живания и профессионального управ-
ления капиталом, а также покупка и 
продажа наличной иностранной ва-
люты по индивидуально установлен-
ным курсам. 

Индивидуальный подход — тренд 
в обслуживании клиентов. Пользуясь 
продуктами премиум-сегмента, от 
«Россельхозбанка» вы получаете воз-
можность дистанционного обслу-
живания, выделенные телефонные 
линии для связи с банком и консуль-
тации персонального менеджера.

Подробно ознакомится с пред-
ложениями Кировского филиала 
АО «Россельхозбанк» и оформить за-
явку на получение карты Priority Pass 
в рамках пакетов услуг «Премиум» и 
«Ультра» можно на сайте www.rshb.
ru или в офисе банка на Октябрьском 
проспекте, 125. 
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Мы хотим, чтобы 
бизнес жил

Даже в кризисные времена грамотная политика и верно 
выбранная стратегия способны содействовать развитию и 
укреплению компании — Александр Шатунов, управляющий 
Кировским операционным офисом ПАО «НБД-Банк»

Протянули руку помощи

— Удар, который коронавирус 
нанес российской экономике, в пол-
ном объеме еще не оценен, но уже 
сейчас специалисты сходятся в од-
ном: в первом полугодии 2020 года 
больше всех пострадали предпри-
ятия малого и среднего бизнеса. В 
непростой ситуации НБД-Банк стал 
для предпринимателей надежным 
партнером, который не просто под-
держал, но и предложил бизнесу ин-
дивидуальные решения. 

Введенные в конце марта огра-
ничения осложнялись тем, что не 
было четких регламентов, инструк-
ций и сроков. Многие руководите-
ли предприятий и учреждений ока-
зались в замешательстве: как быть 
с выплатой кредитов, заработной 
платы, исполнения прочих финан-
совых обязательств. Ведь, если завод 
стоит, он ничего не производит, а, 
следовательно, и финансовые ресур-
сы его не пополняются. 

НБД-Банк, традиционно ориен-
тированный на поддержку малого 
и среднего бизнеса, тоже оказался 
в непростых условиях: нужно было 
срочно разработать стратегию вза-
имодействия с предпринимателя-
ми с учетом новых реалий. Ставка 
была сделана на расширение линей-
ки тарифных планов и увеличение 
пакетов услуг. И как показали итоги 
прошедшего полугодия, выбранная 
стратегия оказалось верной.

82% лояльности

Клиенты приходят в банк не «за 
деньгами», а за комплексным реше-
нием своих бизнес-задач и индиви-
дуальным подходом, благодаря ко-
торому они могут сохранить свои 
позиции на рынке. 

Специально для предпринима-
телей, оказавшихся в сложной фи-

нансовой ситуации, специалисты 
банка разработали гибкую програм-
му реструктуризации кредитов, взя-
тых ранее. Программа оказалась на-
столько лояльной к бизнесу, что 82% 
клиентов банка воспользовались 
внутренними банковскими пред-
ложениями, вместо того чтобы об-

ратиться к положениям закона №106 
о кредитных каникулах.

С л е д о в а н и е  т р е б о в а н и я м 
Роспотребнадзора, ограничиваю-
щим непосредственные контак-
ты внутри офисов банка, стало сти-
мулом для развития онлайн услуг: 
офисы работали в ограниченном ре-
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жиме, но клиенты получали и по-
лучают необходимые услуги и кон-
сультации без ограничений. 

Понимая острую 
нужду бизнеса

В период карантинных ограни-
чений в НБД-Банке проходили ак-
ции по расчетно-кассовому обслу-
живанию. С сентября 2020 года по 
март 2021 года НБД-Банк предла-
гает предпринимателям, чей биз-
нес связан с сезонностью, открыть 
расчетный счет по тарифу «Ваш се-
зон». Предприниматели — это опо-
ра и гарант социальной стабиль-
ности экономики. Цель работы 
НБД-Банка — экспертная поддерж-
ка бизнеса, особенно когда это остро 
необходимо. Даже в самой непро-
стой ситуации НБД-Банк всегда го-
тов поддержать предпринимателей 
и предложить оптимальные реше-
ния для развития бизнеса. 

Понимая острую нужду бизнеса в 
оборотных средствах, банк в первом 
полугодии не только не приостано-
вил выдачу кредитов, но и разрабо-
тал пакет льготных кредитных пред-
ложений. Одна из таких программ 
предусматривает расширенные воз-
можности рефинансирования кре-
дитов для приоритетных отраслей, 
а также кредитование с упрощен-
ным рядом требований по отно-
шению к заемщику. Полученные 
средства можно направлять на ин-
вестиционные цели, пополнение 
оборотных средств или на рефи-
нансирование имеющихся креди-
тов. Еще одна программа — стиму-
лирование кредитования малого и 
среднего бизнеса с возможностью 
рефинансирования в Центральном 
Банке. Преимуществом данной про-
граммы для предпринимателей ста-
ло снятие ограничений на креди-
тование по кодам ОКВЭД. В рамках 

Кировский операционный офис:  
г. Киров, ул. Ленина, 79б/ ул.Герцена, 6 
т. 8 (8332) 64-57-62

nbdbank.ru

Генеральная лицензия ЦБ РФ №1966 от 12.08.2015 г.

*за первое полугодие 2020 года по сравнению 
с аналогичным периодом предыдущего года

14,3
млрд ₽
Кредитный портфель 
НБД-Банка (  8,4%*)

1,7
млрд ₽
сумма выданных 
банковских гарантий

22,7
млрд ₽
Активы НБД-Банка
(  3,8%*)

5
млрд ₽
Капитал НБД-Банка
(  3,8%*)

программе оказалось немало. В ито-
ге, величина лизингового портфе-
ля банка в течение полугода подрос-
ла на 4% и составила почти 520 млн 
рублей.

В рамках Национальной га-
рантийной системы МСБ за шесть 
месяцев 2020 года предоставле-
но кредитов на сумму 873 млн ру-
блей с недостаточным залоговым 
обеспечением. 

Пенсия ушла в digital

НБД-Банк подключился к 
Системе быстрых платежей в мо-
бильных приложениях. Теперь все 
клиенты банка могут моментально 
переводить деньги на счета в дру-
гие банки, участвующие в програм-
ме, по номеру телефона. Помимо 
этого, теперь в НБД-Банке можно 
оформить получение пенсионных 
выплат. 

В течение минувшего полугодия 
банк не просто выполнил намечен-
ные финансовые показатели, но и 
перевыполнил план по некоторым 
пунктам. Все это говорит о том, что 
даже в кризисные времена грамот-
ная политика, верно выбранная 
стратегия и гибкая система подхода 
к клиентам способны содействовать 
развитию и дальнейшему укрепле-
нию компании. 

данной программы специалисты  
НБД-Банка помогают клиенту соста-
вить кредитный бизнес-план на ин-
вестиционные цели.

В итоге по программе льготно-
го кредитования заключены до-
говора на 1,5 млрд рублей, а по 
программе стимулирования кре-
дитования с рефинансированием в 
ЦБ — 508 млн рублей.

Поддержка бизнеса

Участвуя в программах господ-
держки малого и среднего бизнеса, 
НБД-Банк учитывает все возможные 
нюансы экономики больших и ма-
лых предприятий. Исходя из этого 
формируется необходимый пакет 
предложений. Например, в рамках 
программы сохранения занятости 
предприниматели могут получить 
льготные кредиты без ограниче-
ний к минимальной сумме. Очень 
востребованы в предприниматель-
ской среде кредиты по программе 
«Возобновление бизнеса». В отли-
чие от обычного кредита процент-
ная ставка по этим займам составля-
ет всего 2%. Более того, если клиент 
сохранит к 1 апреля 2021 года 90% 
сотрудников, государство обещает 
списать сумму долга и проценты по 
нему. 

Продолжают работать специа-
листы НБД-Банка и в таких важных 
направлениях, как лизинг и креди-
тование в рамках Национальной си-
стемы МСБ. 

Учитывая особую экономиче-
скую ситуацию, банк пошел на-
встречу предпринимателям и пре-
доставил им возможность брать в 
лизинг оборудование или транс-
порт, бывшие в употреблении, а 
также финансировать авансовый 
платеж под отдельный залог по про-
грамме льготного кредитования. 
Желающих принять участие в этой 

финансы
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экспорт при поддержке 
государства

О динамике экспорта региона за 2019 год и услугах центра — 
Мария Зеленцова, директор Центра поддержки экспорта

Наш регион поставляет 
товары в 115 государств 

— Кировская область широко известна 
своей химической промышленностью 
и продукцией лесопромышленного 
комплекса, но мы заинтересованы в 
развитии и других отраслей, таких 
как машиностроение, пищевая и лег-
кая промышленность. Наш регион, 
несомненно, с каждым годом нара-
щивает свой экспортный потенциал. 
Об этом свидетельствует не только ди-
версификация экспортных позиций, 
но и расширение географии экспорта.

Сегодня регион поставляет това-
ры в 115 государств. Основные торго-
вые партнеры — это страны дальнего 
зарубежья — Бразилия, Финляндия, 
Бельгия, Германия, США. У зарубеж-
ных партнеров востребованы удо-
брения, древесина и продукция де-
ревообработки, черные металлы, 
пластмассы, механическое оборудо-
вание и электрические устройства.

Крупные промышленные пред-
приятия Кировской области известны 
во всем мире. Но мы понимаем, что 
и  субъекты малого и среднего пред-
принимательства имеют большой 
экспортный потенциал, при этом не-
сомненно нуждаются в помощи со 
стороны государства. Правительство 
поддерживает наших производите-
лей в продвижении их продукции на 

зарубежные рынки. Для этого в 2011 
году был создан региональный Центр 
поддержки экспорта, где мы предо-
ставляем предпринимателям пол-
ное комплексное сопровождение на 
всех этапах внешнеэкономической 
деятельности. Большинство услуг мы 
оказываем бесплатно, а часть — на ус-
ловиях софинансирования.

Наши предложения 
экспортерам

Для тех, кто пришел к нам впер-
вые, мы проводим консультации и об-
учающие семинары, объясняем поря-
док действий при выходе на экспорт, 
подбираем необходимые услуги. Для 
того, чтобы продвижение было эффек-
тивным, мы предлагаем производи-
телям принять участие в акселераци-
онных программах, рассказываем о 
необходимости международной сер-
тификации и регистрации торговой 
марки, адаптации продукции и даже 
ее упаковки при выходе на зарубеж-
ные рынки. Совместно с руководите-
лями предприятий разрабатываем 
дорожные карты про продвижению 
продукции на экспорт. Участники 
ВЭД, которые регулярно сотруднича-
ют с нами, знают наши продукты и 
обращаются за конкретными услуга-
ми. Если вы хотите достичь большего, 
ждем вас в нашем центре! 

Алексей Костицын, начальник отдела маркетинга 
«Кировский завод электромагнитов «ДимАл»

— Мы начали сотрудничество с Центром поддержки экспорта в 2012 году. 
Поначалу, конечно, случались недопонимания по причине того, что структура 
была достаточно новая и большого опыта работы не имела. Со временем центр 
развивался, становился гибче и взращивал свои возможности и функционал. 
На текущий момент помощи стало намного больше, увеличился бюджет! 
Центр поддержки экспорта — это структура действительно полезная как для 
начинающих предприятий, так и для опытных бизнесов, работающих на экспорт. 
Сотрудники Центра помогают не только словом, но и делом: оперативно 
решают вопросы, лишний раз напоминают о своих возможностях. 

Киров, Динамовский пр-д, 4, каб. 205 
т. 8 (8332) 21-24-30

vcpe@mail.ru               exportkirov.ru

АНО «Центр поддержки экспорта» предоставляет СМСП Кировской области меры государственной поддержки  
несырьевого экспорта в соответствии с законодательством РФ
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МБ-Киров. Официальный дилер «Мерседес-Бенц».  
Адрес: г. Киров, ул. Дзержинского, 77, тел.: +7 (8332) 24-77-77, www.mercedes-kirov.ru

S-класс седан. Испытайте интеллект в движении
S-Класс седан как никто другой стирает грань между работой и отдыхом. Материалы, атмосфера и качество отделки 
интерьера соответствуют многочисленным требованиям к автомобилю класса «люкс». В S-Класс на генетическом уровне 
заложено стремление демонстрировать новые технологии, которыми до него не оснащался ни один другой автомобиль.
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вместо  
100  млн рублей 
 — 30 тысяч,  

или как мы снизили претензии 
налоговой и избавили  
от уголовных рисков

b2b
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О том, как они решили дело на 100 млн рублей —  
рассказывают адвокаты коллегии «Дзукаев, Глотов и партнеры»

пора перестать кошмарить бизнес

Андрей Богданов, адвокат:
— Не первый год на разных уровнях наше 
правительство говорит о том, что пора пере-
стать «кошмарить» бизнес. В соответствующие 
инстанции даются поручения о том, чтобы 
уменьшить давление на предпринимателей. 
Но по факту на местах это не исполняется. Вы 
и сами это чувствуете, нет надобности объяс-
нять. В 90% случаев налоговая проверка биз-
неса приводит к негативным последствиям: 
штрафы, взыскания недоимок и, главное, 
имеет место быть уголовное давление на биз-
нес. Часто после налоговой к предпринима-
телю приходят правоохранительные орга-
ны. В нашей практике есть множество кейсов 
по теме защиты бизнеса. Расскажем совсем 
свежий. 

свежий кейс по защите 
предпринимателя

Исходные данные: Не так давно к нам в 
офис поступил звонок. Звонил, мягко говоря, 
взволнованный директор одной из москов-
ских компаний. На его голову внезапно сва-
лилась серьезная проверка: 10 человек, сотруд-
ники налоговой и представители ОБЭПа, без 
предупреждения нагрянули в офис и нача-
ли обыск и конфискацию всех документов. 
Причем, не только его компании, но заодно 
и соседней, которая располагалась в этом же 
офисе. Разумеется, деятельность обеих ком-
паний была приостановлена. Работать без до-
кументов невозможно. Бизнес встал. Отмечу, 
что в этой критической ситуации директор 
поступил правильно — позвонил экспертам. 

Александр Дзукаев, адвокат:
— Наши действия: По телефону, в экс-

тренном режиме, мы координировали пове-
дение директора. Обосновывали с точки зре-
ния права, какой он может выразить протест, 
какие слова нужно сказать, какие документы 
необходимо предоставить, а какие из них он 
отдавать не обязан. Мы просили его следить за 
тем, чтобы все его слова были зафиксированы 
в протоколе — в дальнейшем, когда мы выеха-

ли в командировку по этому делу, протокол 
помог нам обжаловать действия налоговой 
и получить документы обратно. Отмечу, что 
саму линию защиты мы изначально выстрои-
ли таким образом, чтобы уменьшить риск уго-
ловного преследования. Если бы процедура 
обыска прошла без замечаний и возражений 
директора, вернуть документы нам бы не уда-
лось. Кроме того, мы использовали грубое про-
цессуальное нарушение — проверка пришла 
не по тому адресу, который был указан как 
юридический в соответствующих документах. 

Решение: Споры по этому делу длились 3 
недели, в итоге претензии налоговой снизи-
лись со 100 млн рублей до 30 000 рублей. 

не ждите налоговых проверок — 
консультируйтесь уже сейчас!

Игорь Глотов, адвокат:
— Даже если в вашей компании работают 

опытные юристы, в серьезных случаях налого-
вых проверок, тем более с привлечением си-
ловых структур (оперативные и следственные 
органы), мы рекомендуем сразу обращаться 
к специалистам, которые профессионально 
решают подобные вопросы. Штатный юрист 
обычно занят работой с договорами, у него нет 
компетенций, чтобы преодолеть такой слож-
ный бюрократический барьер. В попытках ис-
требовать назад документы из налоговой мо-
гут пройти годы. А если за дело еще и берутся 
силовые структуры, то вопрос вашей личной 
безопасности выходит на первый план. 

Ценность коллегии «Дзукаев, Глотов и пар-
тнеры» в том, что мы объединили специали-
стов узких сфер права, поэтому можем решать 
вопросы защиты вашего бизнеса комплексно. 
Например, мы понимаем, в каких случаях на-
логовая проверка имеет перспективу уголов-
ного преследования предпринимателя, поэ-
тому за такие дела берутся сразу двое наших 
адвокатов — адвокат по уголовной практике и 
налоговый адвокат. Не ждите налоговых про-
верок, записывайтесь к нам на консультацию 
заранее! Это сэкономит ваши силы, время, 
деньги, а главное — гарантирует вашу безо-
пасность! 

г. Киров, ул. Водопроводная, д. 8

     +7-912-333-33-88

dzukaev-glotov.ru
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Быть партнерами 
и не рисковать 
бизнесом

Перед тем, как 
регистрировать ООО, 
заключите партнерское 
соглашение, — Ольга 
Дозмарова, руководитель 
юридической компании Д.О.М.

Условия сотрудничества

Клиент: — Добрый день, Ольга. Я хочу 
начать общее дело с другом, что мне сле-
дует сделать, чтобы избежать возмож-
ных проблем в дальнейшем?

Ольга Дозмарова: — Здравствуйте! 
Чтобы избежать разногласий, следует 
заключить партнерское соглашение. 
С одной стороны — это формальность, 
с другой — гарант успешного сотруд-
ничества. Составлять такое соглаше-
ние следует тогда, когда идет речь о 
совместном ведении бизнеса двумя 
физическими лицами. Это не дого-
вор и не устав. Если говорить простым 
языком, это условия сотрудничества.

На что обратить внимание?

К.:  — Подскажите, что мне следу-
ет предусмотреть в таком документе?

О.Д.: — В обязательном поряд-
ке нужно обратить внимание на 
следующие нюансы партнерского 
соглашения:
1.	 Стратегия бизнеса;
2.	 Трудовые вклады, со стороны 

каждого из участников; 
3.	 Роли каждого из партнеров. 

Это нужно для того, чтобы каж-
дый из партнёров в дальнейшем 
не переходил за установленные 
рамки;

4.	 Порядок принятия решений. 
В соглашении также должен 

быть прописан и ход действий 
при недостижении партнерами 
единого мнения по какому-ли-
бо из принимаемых решений;

5.	 Распределение прибыли. В со-
глашении должны быть пропи-
саны принципы, по которым бу-
дет распределяться получаемая 
прибыль;

6.	 Ожидания. В партнерском со-
глашении обязательно следует 
прописать, что каждый из пар-
тнеров ждёт от другого;

7.	 Правила разрешения кон-
фликтных ситуаций. Что-то 
может пойти не так — это нор-
мально для рабочего процесса. 
Нужно здраво к этому отнестись 
и на случай возникновения кон-
фликта заранее  определить по-
рядок его разрешения;

8.	 Порядок пересмотра партнер-
ского соглашения. У вас может 
измениться видение бизнеса,  
может возникнуть понимание, 
что, например, стратегия под-
лежит корректировке. На эти 
случаи нужно предусмотреть 
порядок пересмотра глобальных 
вопросов соглашения.

Минимизировать риски

К.: — Какие могут быть риски, 
если партнерское соглашение не будет 
заключено?

О.Д.:  — Пока соглашение не под-
писано, нельзя отрицать риск воз-
никновения разногласий. При воз-
никновении, опять же, конфликтной 
ситуации с одним из вас может уйти 
вся клиентская база и предприятие 
пойдет ко дну или же может появить-
ся риск сильной убыточности, а как 
следствие, появятся и финансовые 
проблемы.

К.: — Что делать после подписания 
партнерского соглашения?

О.Д.: — После подписания этого 
документа уже можно начинать ра-
боту над официально общим бизнес-
проектом, регистрировать ООО или 
какую-то иную организационно-пра-
вовую форму предприятия. 

Подробнее о том, как грамот-
но оформить партнерское со-
глашение вы можете узнать, 
записавшись на бесплатную 
консультацию по телефону: 
8 (922) 668-76-60. 

г. Киров, 
ул. Герцена, 22к1, оф. 1

+7 (922) 668-76-60,  
45-35-81, 78-96-68

mr.ooodom2014@mail.ru
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Большая честь — быть 
в одном ряду с лучшими

— В этом году, впервые в исто-
рии, общероссийская премия «Медиа-
Менеджер России» прибыла в Киров! 
Вот уже 20 лет в рамках этой Премии 
награждают руководителей медиаин-
дустрии за заслуги в своей отрасли. 
Фонд Независимого Радиовещания 
выдвинул в качестве номинанта пре-
мии меня как директора сети ради-
останций. В результате нескольких 
этапов голосования в сфере РАДИО по-
беду присудили мне и выдающемуся 
журналисту Сергею Доренко (посмер-
тно). Это большая честь — быть в од-
ном ряду с такой Легендой. Премию 
я получил в категории «Региональные 
радиостанции» «За разработку и вне-
дрение уникальной системы продаж 
Sales Gear». Как же так сложилось?

Чат для радийного 
сообщества

Я давно вынашивал идею собрать 
в одном чате директоров радиостан-

ций со всей России, чтобы мы мог-
ли обмениваться своими кейсами 
и наработками, развивая отрасль. 
Так, в прошлом году, появился чат 
в WhatsApp «РадиоАктивность». В 
период пандемии он многим по-
мог быстро перестроиться на новые 
рельсы и даже получить помощь от 
государства. В сообществе стало по-
являться множество вопросов по го-
споддержке и реанимации продаж. 
Чат стремительно рос пока не упёр-
ся в лимит числа участников и мы 
сделали отдельный чат для реклам-
ных отделов.

8 лет на создание 
шестеренки

В этих сообществах я активно де-
лился кейсами и инструментами 
своих радиостанций. Наши техни-
ки работы рекламных отделов оказа-
лись для многих инновационными. 
В частности программа пошагового 
видеообучения маркетологов про-
фессии вызвала очень живой ин-
терес, и меня попросили ею поде-

литься. Я адаптировал всю систему 
для более широкого круга, переза-
писал видеообучение и мы создали 
портал для радийщиков Sales Gear 
(Шестеренка продаж). В нем много 
функций, но главная — это обмен 
успешным опытом.

Для того, чтобы дать коллегам 
эту технологию, мне потребовалось 
работать над ней 8 лет. Годы из-
учения топовых тренингов о том, 
как нанимать людей, как работать 
с продавцами, как строить отдел 
продаж. Пробовали и внедряли, от-
тачивали и ошибались. И в резуль-
тате — отшлифованная система 
продаж, самая главная шестерен-
ка, которая вращает весь механизм 
предприятия.

Я понял, что технология «ше-
стеренки» универсальна, ее прин-
ципы работают в любом бизнесе. 
Поэтому, если кто-то идет по это-
му пути и создает свою систему, 
давайте меняться опытом и сдела-
ем друг друга сильнее! Найти меня 
просто, во всех социальных сетях. 
Анненков Михаил. 

РАДИОАКТИВНОСТЬ  
ДЛЯ РАДИОСТАНЦИЙ

о том, за какие 
заслуги он получил 
премию «медиа-
менеджер россии», — 
Михаил Анненков, 
директор сети 
радиостанции «Мария 
FM» и «Русское радио 
в Кирове» 

событие
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Youtube-канал  
«СанПро43»

Примеры 
дизайн-проектов

Рассрочку предоставляет ИП Печенкин Александр Александрович сроком на 10 месяцев и суммой до 300 000 руб. ОГРН 314434518200087.  
С полными условиями можно ознакомиться по т. (8332) 77-40-47 или на сайте sanpro43.ru. 

ул. Труда, 71 (ТЦ «СтройРемо», 2 этаж),

(8332) 77-40-47

sanpro43.ru

sanpro43

sanpro43_plus 

sanpro43

Беспроцентная  
рассрочка  
на ремонт

0%
первый взнос

0%
переплата

10
месяцев

Александр Печёнкин, 
директор компании «СанПро43»:

— Это просто праздник какой-то! Никогда еще ремонт не приносил 
столько радости и выгоды! Закажите ремонт и наслаждайтесь 
готовым результатом, а платите потом!

Подробности по т. (8332) 77-40-47



молодой 
предприниматель 
2020 в кирове

 27 августа состоялся финал регионального этапа конкурса 
«Молодой предприниматель россии». благодарим всех участников 
за их вклад в повышение престижа региона и Поздравляем 
победителей. желаем успехов на федеральном уровне

Конкурс «Молодой предприни-
матель России» проводится с 2010 
года. Его целью является популя-
ризация предпринимательской де-
ятельности в молодежной среде, а 
также поощрение успешных моло-
дых предпринимателей.

Ежегодно молодые предприни-
матели Кировской области стано-
вятся победителями и призерами 
Всероссийского конкурса «Молодой 
предприниматель России». Это в 
очередной раз доказывает, что на 
территории нашего региона огром-
ное количество молодых, талантли-
вых, перспективных бизнесменов, 
оказывающих качественные услу-
ги и производящих первоклассную 
продукцию. Огромное количество 
молодых предпринимателей, спо-
собных выйти на федеральный уро-
вень и составить конкуренцию ком-
паниям из более крупных субъектов 
Российской Федерации. Безусловно, 
это неоценимый вклад в повышение 
престижа региона.

Номинация «ИНТЕРНЕТ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВО»:
■■ 1 место: Александр Сюзев, DvaBota
■■ 2 место: Дмитрий Юдинцев, ITотдел
■■ 3 место: Дмитрий Крюков, создатель онлайн школ

Номинация «ПРОИЗВОДСТВО»:
■■ 1 место: Лолита Пязуке, типография STARPRINT
■■ 2 место: Вероника Глухова, производство десертов VERJE
■■ 3 место: Владимир Аликин, «Полифасад»

Номинация «СОЦИАЛЬНОЕ ПРЕДпРИНИМАТЕЛЬСТВО»:
■■ 1 место: Мария Ивонина, Кировский Центр Прикладного Анализа Поведения
■■ 2 место: Илья Великих, российский центр капоэйры
■■ 3 место: Богдан Елсуков, «Квартал Талантов»

Номинация «ТОРГОВЛЯ»:
■■ 1 место: Дарья Коряковцева, «Фея Пиано»,
■■ 2 место: Данил Новосёлов , торговля товарами повседневного спроса

Номинации «СФЕРА УСЛУГ»:
■■ 1 место: Артём Харин, «Вятка Реконструкция»
■■ 2 место: Никита Пестов, упаковка франшиз
■■ 3 место: Алексей Корнаухов, кулинарная студия Proвкус

светская хроника
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ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ПАРТНЕР
МЕРОПРИЯТИЯ

партнер прямой 
трансляции

Евгения Маренина, «Бизнес Класс» 
и Георгий Филимонов, «РСХБ»

Регистрация 
участников

Василий Савиных, 
«Здрава»

Дмитрий Крюков, 
участник

Александр Низов, 
Product Owner ELMA RPA

Александр Плюснин, 
ГК «Автоклуб ПОМОЩЬ»

Виктор Щекотов, 
«Имидж мастер» 

Юлия Прибылева, 4Elements, Оксана Ситникова, министерство 
спорта и молодежной политики, Ольга Дозмарова, «Д.О.М»

Ирина Пескишева, «Лепсе»

Татьяна Дьяченко, 
«Стекломир»

Алексей Мусихин, АО КБ «Хлынов»,
Лариса Агалакова, министерство экономического 
развития и поддержки предпринимательства
и Екатерина Чернядьева «Правовой стандарт»

светская хроника
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Юлия Назарова, министерство 
спорта и молодежной политики, 
Лариса Агалакова, министерство 
экономического развития и поддержки 
предпринимательства, Олег Юдин, призер Владимир Аликин, призер

Александр Рылов, 
ведущий церемонии

Юлия Долгоаршинных, руководитель 
ГК и Дарья Коряковцева, призер Подарки от «Россельхозбанка»

Дмитрий Целищев,
Областной Дворец Молодежи

Танцевальный коллектив IRON 
Лолита Пязуке, STARPRINT 
и Георгий Филимонов, «РСХБ» Софья Курочкина, певица 

Партнер трансляции — 
Людмила Михайлова, MilaMi

светская хроника
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Коллектив журнала «Бизнес Класс» 

Ольга Лобастова, 
«Летучий корабль»Никита Пестов и Олег Зубарев, участники 

Ксения Динер и Галина Казанцева, 
Кирово-Чепецкий хлебокомбинат

Андрей Усенко, ВТПП 

Илья Великих, призер

Оксана Ситникова, министерство 
спорта и молодежной политики Даниил Половников, участник

светская хроника
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молодой 
предприниматель 2020

мэтры бизнеса дают советы финалистам 
конкурса «Молодой предприниматель 2020», 
начинающим бизнесменам 

Юрий Тырыкин, директор компании «Страна карт»:

— В конкурсе «Молодой предприниматель», на мой взгляд, Дмитрий — крайне важная фигура. Своим бизнесом 
он реально помогает расти и развиваться другим компаниям. Любой бизнес, особенно малый, сейчас крайне 
подвержен катаклизмам, и архиважно, чтобы IT-составляющая была в порядке. Когда компания небольшая, она 
просто не может себе позволить большой штат сотрудников. Компания Дмитрия берет на себя все эти вопросы, 
всю головную боль, позволяя предпринимателям думать о развитии бизнеса.

Я работал с Дмитрием и спокойно могу рекомендовать его, потому что это было максимально плодотворное 
сотрудничество. В нашем городе не так много людей, настолько ответственно подходящих к делу. Успехов!

Юдинцев Дмитрий, руководитель IT-OTDEL:

— 12 лет назад я устроился работать системным администратором. Моей за-
дачей было налаживание IT-инфраструктуры предприятия. Спустя месяц ра-
бота была закончена, а я пришёл к выводу, что компаниям не нужен штатный 
сисадмин, если подойти к вопросу с высокой компетенцией: один раз настро-
ил, а дальше просто поддерживаешь инфраструктуру в должном состоянии. 

Я начал свой бизнес, связанный с удаленным IT-сопровождением ком-
паний. Мне нравилось, что наши клиенты действительно ощущали выгоду 
при смене штатного специалиста на удаленного, при этом качество работы 
становилось только лучше. 

Многие компании понимали выгоду аутсорсинга — спрос возрастал, а 
значит было самое время расширяться. Так, появилось еще одно направле-
ние — Сопровождение 1С. 

Изначально оба направления предоставлялись по отдельности, но спустя 
год мы увидели, что это не очень эффективно. Мы перестроили бизнес-мо-
дель на комплексное сопровождение обоих направлений. 

Многие аутсорсинговые компании работают на почасовой оплате, однако 
эта система далеко не идеальна. Почасовая оплата — это повод заработать на 
компаниях, которым порой очень сложно оценить, сколько времени нужно 
для решения той или иной задачи. Мы приняли решение работать по або-
нентской плате, ведь если клиент редко обращается в техническую поддерж-
ку, значит работа выполнена отлично. 

Нам платят за то, что всё работает хорошо, а не за то, что мы постоянно 
что-то исправляем, нарабатывая часы. Никто в нашем городе не предлага-
ет полное сопровождение 1С и IT по абонентской плате с безлимитным ко-
личеством обращений.

Недавно мы стали официальными партнерами компании 1С и Bitrix24, а 
это значит, что теперь любые компании могут приобрести у нас программ-
ные продукты и лицензии.

спецпроект
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молодой 
предприниматель 2020

Василий Савиных, генеральный 
директор ОАО «Производственный 
холдинг «Здрава»

— Мои первые 4 года работы я был 
программистом. Это было интересно. Что 
касается чат-ботов, то это перспективное 
направление. Здесь сочетаются сразу два 
современных вопроса: цифровое направление 
и автоматизация бизнес-процессов. И как 
минимум в ближайшем будущем они не только 
не потеряют своей актуальности, но и будут 
активно развиваться. Пусть они не способны 
полноценно заменить участие человека и 
нуждаются в периодических доработках, 
корректировках, но какую-то долю наиболее 
рутинной работы вполне могут на себя взять. 

Мария Гоголева и Александр 
Сюзев, владельцы компании 
DvaBota

— Идея заниматься чат-ботами нам 
пришла, когда этот тренд ещё толь-
ко зарождался, и уже тогда мы поня-
ли, насколько это крутой инструмент. 
Эта технология позволяет освободить 
персонал от рутинной работы, а руко-
водителя от лишних затрат. Мы про-
граммируем роботов, которых наши 
клиенты покупают навсегда. 

Чат-бот — электронный менеджер, 
который живёт в соц сетях вашей ком-
пании и работает 24 на 7: отвечает кли-
ентам, узнает потребности потреби-
теля, продает ваш продукт, собирает 
обратную связь и всегда находится на 
связи. Он не требует налогов, не боле-
ет и никогда не уйдёт на перекур. Вся 
работа идёт по заранее прописанным 
скриптам. Помимо экономии средств, 
собственник бизнеса получает лояль-
ных клиентов, где бы он ни находился. 

Хороших программистов, занима-
ющихся чат-ботами достаточно много, 
но наша уникальность в том, что мы 
очень глубоко погружаемся в бизнес 
клиента и становимся не просто испол-
нителями, а настоящими партнерами. 
Пожалуй, всё это выражено в принци-
пе нашей компании: «Клиенты на всю 
жизнь». Нам важен результат, который 
делает наш продукт. И мы никогда не 
говорим «нет» сложным задачам. Мы 
предлагаем варианты их решения.

DvaBota — лучшее цифровое реше-
ние для вашего бизнеса!

»
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Денис Пырлог, 
руководитель 
АО «АТП»:

— Безусловно, хочется 
пожелать Олегу удачи в этом 
нелегком бизнесе, тем более 
в такое непростое время.  

В таком небольшом городе, 
как Киров, спрос на аренду 
автомобилей невелик, но и 
конкуренция минимальная. 
В этом бизнесе немалую 
роль играет аккуратность 
и мастерство водителя. 
Поэтому хочется пожелать 
как можно больше 
квалифицированных кадров 
и поменьше «наездников». 
Ну и, конечно же, 
дальнейшего процветания!

Олег Юдин, владелец таксопарка «ПулОС»:

Основное направление деятельности моей компании — это инвестирование в до-
ходные автомобили в Кирове. Проще говоря — это сдача автомобилей в аренду для 
таксистов.

В сфере такси я работаю 7 лет. Рост был постепенным и стабильным. В 2016 году я на-
чал заниматься направлением аренды и к 2019 году у меня было 2 автомобиля. Развитие 
было слишком медленным, поэтому я стал привлекать инвестиции. На сегодняшний 
день у нас 15 автомобилей для сдачи в аренду и ещё 3 находятся на стадии регистрации. 
На ближайшее время ставлю цель увеличить автопарк до 30+ машин.

Почему люди инвестируют в меня? Потому что я работаю по системе пула, и в радиу-
се 1000 км, мы, пожалуй, единственная компания, которая работает настолько прозрач-
но. Пул —это объединение предпринимателей, которые усредняют свои риски и рабо-
тают на равных долях. Если сравнивать с банковскими вкладами, то вместо 4% годовых, 
в нашем случае вы получаете в среднем — 25%. Чем больше автомобилей, тем выше и 
стабильнее доходность. Наша уникальность в том,что выплаты инвесторам происходят 
равными долями независимо от того,что было с тем или иным автомобилем. Мы не де-
лаем КАСКО, а формируем внутренний страховой фонд. Если автомобиль попадёт в то-
тальное ДТП, мы возместим ущерб. В этом и есть плюс работы с нами.

»8-999-100-27-92
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Ольга Лобастова, должность 
«Летучий Корабль»:

— Несмотря на молодость, Богдан доказал, 
что он уже состоявшийся предприниматель, 
который уверенно преодолевает все проблемы, 
встающие перед бизнесом. Я верю, что «Квартал 
талантов» будет развиваться! Хотелось бы 
пожелать Богдану большей уверенности и 
чёткости в презентации своего дела, ведь бизнес 
у него нужный, надежно выстроенный и достоин 
очень высокой оценки.

Богдан Елсуков, руководитель 
творческой студии «Квартал 
Талантов»

— Творческая студия «Квартал 
Талантов» занимается развитием лично-
сти через творчество и самореализацию.  
У нас любой человек, независимо от воз-
раста, начинает творить, мастерить, сво-
бодно петь и танцевать.

Мы не ставим перед собой цели под-
готовить профессиональных певцов или 
танцоров. Наша задача — это формирова-
ние и развитие личности, индивидуаль-
ности благодаря нашим авторским мето-
дикам, позволяющим заниматься детям 
с одного года, подросткам и взрослым.

Как показывает практика, дети кото-
рые занимаются в нашей студии начи-
нают раньше ходить, раньше говорить. 
Благодаря занятиям взрослым и детям 
легче найти общий язык с новыми людь-
ми, не замыкаться, быть раскрепощён-
ными, коммуникабельными и держать-
ся уверенно в коллективе.

Солисты и коллективы творческой 
студии являются победителями на меж-
дународных, всероссийских и городских 
конкурсах и фестивалях, а также вокаль-
но-хореографическим коллективом было 
получено почетное звание «Гордость 
Вятки» 2018 и 2019 годов.

Мы верим, что каждый человек та-
лантлив и помогаем нашим воспитан-
никам поверить в себя!

8-922-993-01-53

спецпроект
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Андрей маури, 
председатель 
ГК «Маури»:

— Радует, что в 
полиграфии появляются 
новые молодые лица. 
Пусть это и цифровая 
типография и ей пока 
рано конкурировать с 
предприятиями полного 
цикла... Молодости 
свойственен задор и 
максимализм — и это 
здорово! Хотя ночные 
смены (вторые) всегда 
были у классических 
типографий, таких 
как «Дом печати», 
областная типография, 
ГК «Маури». Ведь 
работа полиграфистов 
строится на трёх 
основополагающих 
принципах: цена — 
качество — сроки. 

Желаю Лолите и её 
команде успехов и 
преодоления всех 
трудностей роста! 
Дорогу осилит идущий!

Лолита Пязуке, основатель первой 
круглосуточной типографии STARPRINT

— Благодаря правильной стратегии и бы-
строй адаптации к современным условиям все-
го за несколько лет из небольшого копицентра 
выросла типография с оборудованием высочай-
шего класса. 

Главное конкурентное преимущество 
STARPRINT — круглосуточная печать, оно по-
могло привлечь ключевых клиентов, таких как 
Лукойл и Газпром. Возможностью печатать зака-
зы ночью не может похвастаться ни одна другая 
типография в нашем регионе. Клиенты, которые 
обращаются к нам в нерабочее время, становятся 
нашими постоянными клиентами.

Сейчас мы имеем одну из лучших цифровых 
и современных машин и можем печатать каче-
ственно на плотных бумагах, что тоже является 
редкостью в нашем регионе.

Наш девиз: «Давать клиенту больше, чем он 
ждёт». Это относится не только к дополнитель-
ным экземплярам, но и к приятным бонусам: 
сдать заказ раньше обещанного, красиво упако-
вать или вложить фирменные подарки — за счёт 
такого подхода у нас очень много постоянных 
клиентов. 

Ежегодно мы пересматриваем планы на 
будущее и каждый раз «планка» повышается. 
Через 5 лет мы будем самой современно осна-
щенной и полностью оцифрованной типогра-
фией, работающей по России. Также в планах 
и создание бренд-агентства по маркетинговой 
упаковке, совместно со специалистами, рабо-
тающими по всему миру.

»
спецпроект
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Ксения Динер, 
Представитель торговой 
марки «Чудохлеб»

—Поздравляем Дмитрия с победой!

Желаем не останавливаться 
на достигнутом, расти, 
масштабироваться, открывать новые 
направления, организовать крупные 
онлайн- и офлайн-мероприятия, а 
также стать одним из лидеров онлайн-
образования. Двигайтесь только 
вперед и не теряйте энтузиазма!

Дмитрий Крюков, 
продюсер онлайн-школ

— Наша команда занимается 
созданием и масштабированием 
онлайн-школ. 

Эта история полезна как для экс-
пертов, желающих обучать и пере-
давать свои знания, так и для ко-
нечного потребителя, желающего 
развиваться и получать качествен-
ные обучающие курсы.

Вы можете пытаться изучить 
что-либо самостоятельно и потра-
тить на это год-другой, а начав обу-
чаться на целевом курсе, получите 
те же знания за 1-2 месяца. Как? Всё 

решают систематизация и грамот-
ный подход наставника.

Бывает, что человек не уверен, 
подойдёт ли ему педагог, понравит-
ся ли формат и качество информа-
ции — не стоит сомневаться. Первые 
занятия — бесплатно. Так, наши 
клиенты могут понять, какого уров-
ня контент мы даем, и уже на осно-
вании этого решает, будет он про-
должать обучение, или нет.

Нами запущены и стабильно 
приносят результаты уже 3 онлайн-
школы. В общем количестве обуче-
но уже более 1300 учеников. В тече-
ние ближайших нескольких лет мы 
планируем развить множество дру-
гих направлений и запустить ещё 
порядка 30 новых онлайн-проектов. 

Ну а чтобы прийти к этому ре-
зультату гораздо быстрее, сейчас 
привлекаем инвестиции за долю от 
действующих школ. Если же вам ин-
тересно стать совладельцем проекта, 
то напишите мне и получите усло-
вия и финансовую модель.

спецпроект
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Это правда, что бутыли портят вид 
кухни и их некуда поставить?
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Это не так. 

Вопрос давно решён. У нас есть много стильных аксессуаров: красивый  
белоснежный чехол на бутыль, модная электрическая помпа без проводов, 
удобная подставка. Даже есть вариант, когда бутыль совсем не видно.

На нашем сайте мы показали 15 разных вариантов, как можно разместить
бутыль на обычной кухне так, чтобы она радовала глаз. 

Этот раздел — самый популярный на сайте vodovoz43.ru Посмотрите и вы!



5+ удобных фишек нашей доставки,  
которые трудно найти у конкурентов

Заказ парой кликов без звонка 24/7, 
не вставая с дивана

Надоело возиться с мелочью? 
Платите картой прямо в приложении!

Можно заказывать воду не только 
себе, но и родителям

Для тех, кто много работает —  
доставка прямо в квартиру до 22:00 и  
даже в выходные

Также есть небольшие бутыли 12 литров — 
их женщина сможет поднять сама,  
а мужчина одной рукой.

Удобное приложение, в котором много интересных товаров — вода, 
стильные аксессуары и даже микрозелень:

vodovoz43.ru



5 правил 
производителя

О неизменных критериях 
выбора и тренде на 
индивидуальность, — 
основатель фабрики мебели 
VEROOM Иван Токмаков 

Правило первое.  
Инновационное производство

— Собственное производство позволяет контролиро-
вать всю цепочку создания мебели вплоть до установ-
ки. Без постоянного развития, совершенствования про-
цессов и их автоматизации не будет дальнейшего роста. 
Качественная мебель может быть произведена только 
на высокотехнологичном оборудовании и с использо-
вание материалов ведущих мировых производителей. 
Мы протестировали множество поставщиков и выбра-
ли тех, кому действительно можно доверять. Да, были 
ошибки. Но наша принципиальная позиция неизмен-
на: отвечать за качество, выполнять работу в срок и га-
рантировать результат работы всей команды. 

интерьер
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г. Киров, ул. Лепсе, 12,  
т. (8332) 690-000

ул. Мопра, 7, т. (8332) 382-383

veroom.ru 

Правило второе.  
Максимально комфортные условия

Успехи дают возможность не выгорать, то есть как 
минимум отдаляют процесс выгорания. А чем человек 
профессиональнее, тем больше у него достижений. Мы 
стараемся создать комфортные условия работы своему 
коллективу, чтобы каждый чувствовал заботу, едине-
ние и был уверен в завтрашнем дне. Только в таких ус-
ловиях сотрудники будут радушно встречать заказчи-
ков, будут стараться ежедневно совершенствовать свое 
мастерство, качественно собирать и устанавливать ме-
бель на объектах. 

Правило третье. Мобильность 

Одна из главных особенностей фабрики – это мобиль-
ность. Мы оперативны в принятии решений, мы гиб-
ки в создании нестандартных проектов. Я рад, что мы 
создаем функциональное пространство, которое служит 
заказчикам долгое время. Люблю говорить, что мебель 
прослужит вам и вашим внукам. Пусть тренды быстро-
течны, но качественный продукт с уникальным дизай-
ном будет вне моды. 

Правило четвертое. Персональный дизайн 

20-летний опыт в создании мебели на заказ позво-
ляет воплощать интерьеры с индивидуальным харак-
тером. В этом важное преимущество. У вас есть свобода 
выбора стиля, размеров, цвета и материалов. Мы еже-
дневно производим и устанавливаем кухни, обустра-
иваем гардеробные и создаем функциональные шка-
фы-купе, комфортные гостиные, детские, кабинеты и 
офисы. В любом случае у вас будет уникальный интерьер 
с повышенной гарантией от производителя. 

Правило пятое. Максимальная открытость 

Открытость – редкий принцип работы. Мы готовы 
каждому заказчику, поставщику или партнеру показать 
весь процесс создания мебели. Чтобы увидеть производ-
ство фабрики, вам просто нужно оставить заявку на по-
чту info@veroom.ru. Индивидуальные экскурсии прово-
жу я и опытные руководители фабрики и специалисты. 
Мастера производства рассказывают о материалах и тех-
нологиях, конструктор и дизайнер подсказывают функ-
циональные решения.  В итоге ни у кого не возникает 
сомнений в выборе производителя. 

интерьер
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Каково быть
Шахматным 
королем?

90 лет прогресса

— Жизнь нашего предприятия — 
это целая история, ведь существует 
оно уже 90 лет! За это время произо-
шло много перемен, начиная от рас-
ширения ассортимента и улучшения 
качества материалов, заканчивая 
упаковкой продукции. 

Конечно, сравнивать «Орловскую 
ладью» 1930 года и «Орловскую ладью» 
2020 года глупо, ведь и тогда, и сейчас 
компания была довольно развита для 
своего времени. Наше производство 
всегда было мощным и, пожалуй, 
единственным в России, выполня-
ющим крупные заказы и делающим 
такие большие объёмы. Самым глав-
ным было и остаётся качество выпу-
скаемой продукции.

От бюджета  
до эксклюзива

Мы максимально старались со-
хранить прежнее оборудование, но 
не обошлось и без усовершенствова-
ния, приобретения новых станков. 
Сохранилась и ручная работа. 

Технологию изготовления шах-
мат не описать в двух словах. Это це-
лый  многозадачный  процесс с про-
межуточными оценками качества.
Для реализации всех идей, фантазий 
и эскизов на предприятии работает 
технологическая группа совместно с 
художниками. 

Всем известно, что спрос рожда-
ет предложение. Вот так и у нас: мы 
обрабатываем любой запрос нашего 

+7 (8332) 22-58-75, 
+7 (83365) 2-10-66 

prod@orlovskaya-ladya.ru 
orlov-shaxmati@yandex.ru

Как у любого развивающегося предприятия, планы у нас 
грандиозные, — Анна Шмакова, арт-директор «Орловская Ладья»

покупателя, и в итоге появляются 
новые экземпляры шахмат, лото, 
нардов. Так появляется продукция 
с изображением всем известных 
персонажей фильмов, мультфиль-
мов, а также известных картин.

На данный момент в нашем ас-
сортименте насчитывается более 
50 различных позиций. Есть как 
простейшие бюджетные вариан-
ты, так и эксклюзивные, с высокой 
стоимостью.

Приоткрывая завесу тайны

Наше предприятие, как и боль-
шинство компаний в России и в 
мире, ощутило на себе влияние 
пандемии. В большей степени это 
отразилось на платежеспособно-
сти покупателей, а следовательно 
и на заказах. Некоторым компани-
ям даже пришлось закрыться. Но не 
будем о плохом... Мы справились. 
Работаем и радуем своих клиентов.

Как у любого развивающе-
гося предприятия, планы у нас 
грандиозные. Всего рассказать 
не можем, но в общих чертах это 
касается расширения и модер-
низации производства, выпуска 
новых видов изделий, закупки 
новых производственных мощно-
стей, а также увеличения штата, 
проработки рынка и поиска но-
вых клиентов. 

Цели есть, работы много! Всей 
нашей дружной командой мы бу-
дем двигаться только вперёд и во-
площать наши идеи в реальность.

увлечение
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БИЗНЕСМЕНЫ ВПЕРВЫЕ 
ПОПРОБОВАЛИ СЕБЯ  
ЗА ГОНЧАРНЫМ КРУГОМ 
(БЛАГОДАРИМ СТУДИЮ  
КЕРАМИКИ «РУЧНАЯ ГЛИНА»)  
И РАССКАЗАЛИ О ТОМ,  
КАК ОНИ СЛЕПИЛИ СВОЙ БИЗНЕС

Иван Дудин, финансовый кОнсультант: 

— Первый предпринимательский опыт я получил в 3 классе. Покупал жевательные резинки по рублю, продавал 
по три. Часто бывает, что, решая какую-то свою боль, создаешь бизнес. Мне хотелось хороший телефон с 
полифонией, цветной, недорого. В результате мы с партнером открыли магазины сотовой связи «Мобилофф». 
До 2008 года все получалось само собой. Видимо, помогало мое имя — «Иван» — богом милованный. А потом 
я сам не заметил, как мой бизнес пошел ко дну. Наступил кризис по всем фронтам, и я все потерял! Когда 
анализировал свои ошибки, понял, что бизнес нужно делать не для денег, а для души. В результате получилось 
исправить финансовое положение. Я снова заработал серьезные деньги, но вскоре опять прогорел. И 
только после этого я осознал: нужно не только зарабатывать, но сохранять и преумножать. Но как? Этому 
я уже научился в холдинге Life is good, где за 1,5 года стал директором. Сейчас снова работаю на себя — 
консультирую крупных предпринимателей, чей общий портфель составляет около 1 млрд рублей. Если хотите 
научиться правильно инвестировать, мы с вами говорим на одном языке!

«Чаша Демиурга» 
или как я слепил свой бизнес

фотопроектинтерьер



Рылов Павел, Руководитель группы компаний «КЭСО»:   

— Мы ворвались в мир бизнеса в 2010 году: амбициозные, с горящими глазами и желанием свернуть горы, 
но ещё бесформенные,  подобно  куску глины на гончарном круге. В это время на рынке строительного 
аудита работали сильные игроки, на их пути мы были тем самым комком глины, который непременно 
хотелось раздавить. Желание доказать, что мы здесь неслучайно, заставляло двигаться вперёд. Мы всё 
глубже погружались в свой бизнес и много учились. Со временем начали заключать серьезные контракты, 
но опыт… Его нам очень не хватало. Нам повезло — в нас увидел потенциал человек, чей бизнес аналогичен 
нашему, но с разницей аж в 20 лет (существует с 1990 года). Он стал нашим наставником. С этого момента мы 
оказались на новом этапе профессионального роста. Аккуратно, своими руками, но с помощью мастера, мы 
сформировали нашу заготовку на гончарном круге в изделие — бизнес. Конечно, на этом наше творчество 
не закончено, всегда есть, к чему стремиться. О нас говорят, нас знают, есть те, кто за нас радуется, и те, 
кого мы откровенно раздражаем. Сейчас наше изделие, формы которого мы так усердно оттачивали, нужно 
покрыть глазурью, добавить эстетики. А над этим мы уже работаем, выстраивая максимально качественные 
долгосрочные партнерские отношения с нашими клиентами.

фотопроектинтерьер



екатерина 
вершинина, 
руководитель 
студии «делай 
ногти»:

— Моя история 
сотрудничества с Яной 
началась почти сразу, 
когда я открыла первую 
студию. Мне понравились 
их ассортимент и 
оперативность. 
Компания Яны всегда  
следит за новинками и 
трендами ногтевого сервиса  
Сейчас мы закупаем у 
них многое: от расходных 
материалов до основной 
продукции!  
Нравится быстрая  
обработка заказа и 
оперативная доставка, 
я это очень ценю! 
Также для меня важна 
клиентоориентированность, 
у меня своя система 
мотивации и скидка на 
продукцию! Не так давно мы 
решили сотрудничать еще 
плотнее: я отправляю своих 
мастеров на обучение в 
школу Яны, а ее специалисты 
рекомендуют нашу студию!
Люблю работать с сильными 
и целеустремлёнными. Яна, 
спасибо за вашу искреннюю 
работу, за то, что своими 
качественными продуктами 
помогаете нам развиваться.

яна бабинцева, 
директор 
«Babintseva. 
Территория 
совершенства»:

— Сотрудничество с Катей 
началось практически 
с самого открытия ее 
ногтевой студии.
Мы предложили снабжать 
ее необходимыми 
расходными материалами 
для мастеров ногтевого 
сервиса. Обсудили 
взаимовыгодные условия 
и моментально пришли 
к соглашению.
Катя помогает нам 
держать определенный 
оборот по товару, 
активно делая 
еженедельные заказы.
Благодаря рекомендациям 
Кати, мастера идут к нам 
обучаться маникюру и 
педикюру, повышать свой 
уровень квалификации 
и профессионализма. 
Мне комфортно работать 
с таким ответственным и 
продвинутым партнером!

Бизнес вместе
предприниматели рассказывают о своих бизнес-партнерах
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Татьяна Щерба,  
«Вероника»:

— Мы сотрудничаем с 
«Профбьютимаркет» 
очень давно. И это уже 
не только деловые отно-
шения, а теплые, друже-
ские и проверенные вре-
менем. Пунктуальность, 
обязательность, 
вежливость, быстрота 
действий — эти ценные 
качества присущи 
менеджерам компании. 
Мы можем быть уверены 
в качестве косметоло-
гических продуктов: все 
необходимые сопутству-
ющие документы всегда 
прилагаются к пре-
паратам. Ну и конечно, 
наши любимые косме-
тологические линейки 
у «Профбьютимаркет» 
всегда в наличии или 
под заказ. Дорожим 
нашим сотрудничеством! 
Желаем процветания 
и благополучия!

Екатерина 
кислицына, 
директор 
«Профбьютимаркет»:

— Мы специализируемся 
на поставке 
профессиональных 
косметологических 
и инъекционных 
препаратов для работы 
в салонах красоты и для 
домашнего ухода. Со 
спа-салоном «Вероника» 
сотрудничаем с первого 
дня своего открытия, 
и наши отношения уже 
давно переросли из 
разряда деловых в очень 
добрые и дружеские. 
Нам приятно работать 
с высококлассными 
специалистами салона. 
Они всегда с интересом 
изучают и тестируют 
новинки нашего 
ассортимента, дают 
качественную обратную 
связь. Мы организовываем 
индивидуальные обучения 
по применению наших 
препаратов для всех 
сотрудников спа-салона 
«Вероника», чтобы 
специалисты могли 
правильно использовать 
наши средства, а клиенты 
– получать максимальный 
эффект от процедур. 
Желаем спа-салону 
«Вероника» активного 
роста и развития! 
Надеемся на дальнейшее 
взаимовыгодное 
сотрудничество и всегда 
готовы предоставить 
лучшие условия 
и препараты!
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Красота 
рукотворна — 
мы обещаем!

О том, как решают 
ваши проблемы 
врачи-косметологи 
клиники «Эллада»

Наталья Ильина, врач-
косметолог, дерматолог,  
заведующая отделением лечебно-
эстетической косметологии

Алина Катаева, 
косметолог-эстетист

Елена Братухина, врач-
дерматолог, косметолог

комплексный подход к вашей коже

— Какое хрупкое слово «красота»! Время, наследственность, питание и образ 
жизни то и дело норовят ее разрушить. Клиника медицины и косметологии  
«Эллада»  — то самое место в нашем городе, где вам помогут бережно сохранить 
и восстановить красоту. Здесь комплексно подходят к решению любых проблем 
и подбирают индивидуальную программу по уходу и корректировке возраст-
ных изменений или дефектов кожи. 

Процедуры для омоложения №1

Наталья Ильина: — Популярные, ставшие уже традиционными мето-
ды омоложения — это мезотерапия, биоревитализация и ботулинотерапия. 
Бороться с глубокими морщинами помогают филлеры (мы используем пре-
параты премиум-класса компании Merc). Для обновления и выравнивания 
кожи проводим курс пилингов (от 4 до 8 процедур). Осенью и зимой для них 
самое время. 

Трудно представить себе омоложение без векторного лифтинга препаратом 
Radiesse. С его помощью удастся разгладить морщины и восстановить оваль-
ный каркас лица. При этом эффект от процедуры нарастает со временем, по-
скольку она провоцирует выработку собственного коллагена. Отмечу также IPL-
фотоомоложение — к этой процедуре нужно готовиться заранее, но в итоге вы 
получите гладкую и свежую кожу, а морщины будут менее заметны. 

Хочется отметить новую, инновационную для нашего города, но уже по-
пулярную среди звезд методику радикального омоложения. Это игольчатый 
RF-лифтинг. Уникален он тем, что не просто борется с морщинами и подтя-
гивает кожу на время. Он запускает собственные процессы омоложения в орга-
низме: заставляет клетки кожи обновляться быстрее и стимулирует выработку 
коллагена и эластина. О серьезности процедуры говорит и то, что косметолог 
проводит ее вместе с ассистентом. Рекомендуем от 2 до 4 процедур с интерва-
лом раз в месяц. Между процедурами эффективно сделать биоревитализацию 
или мезотерапию.

борьба с Рубцами — решительно и навсегда!

Елена Братухина: — Рубцы часто остаются после операций, травм и 
тяжелых форм акне. Люди, чьи лица и тела имеют такой недостаток, уже 
свыклись с ним. В клинике медицины и косметологии «Эллада» мы обяза-
тельно подберем именно тот метод, который избавит вас от рубцов навсег-
да! Например, хорошо борется с рубцами, выравнивая кожные покровы, 
лазерная шлифовка. Некоторые особенно глубокие рубцы мы заполняем 
филлерами. Кроме того, есть специальные препараты для биоревитализа-
ции — они как раз направлены на работу с рубцами. Наш новый аппарат 
Scarlet для игольчатого rf-лифтинга тоже как нельзя кстати подходит для 
устранения рубцов. Индивидуальную программу по решению конкрет-
но ваших задач мы с удовольствием составим на личной консультации!
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упругость и тонус — привилегия 25-летних?

Анна Абрамовская: — Вовсе нет! К сожалению, кожа нередко теряет 
тонус даже у молодых пациентов, поэтому процедуры по восстановле-
нию ее упругости в нашей клинике — одни из самых востребованных. 
Все строго индивидуально, но, как правило, для повышения турго-
ра кожи мы рекомендуем мезотерапию, биоревитализацию, плазмо-
терапию и пилинги. Кроме того, восхитительный эффект дает биоре-
парация, которая отличается от  биоревитализации тем, что, кроме 
гиалуроновой кислоты, вводимые препараты содержат пептиды и 
аминоксилоты. 

Для борьбы с гравитационным птозом (когда кожа лица постепен-
но обвисает под воздействием силы притяжения Земли) мы применя-
ем методики восстановления углов нижней челюсти, скул, подбородка 
с помощью филлеров. Наши пациенты часто выбирают нитиевые мето-
дики лифтинга — они дают мгновенный эффект и надолго. Мы приме-
няем нити «Аптос» — самые безопасные. Тонус кожи повышает лазерное 
фракционное омоложение. Не самая приятная, зато очень действенная 
процедура. К счастью, для тех, кто не готов подвергать себя воздействию 
лазера и переживать реабилитационный период, есть альтернатива — 
игольчатый RF-лифтинг. Процедура подтягивает кожу за счет сокраще-
ния кожного лоскута, почти безболезненна, покраснения после нее про-
ходят через пару часов. Ваше лицо приобретает более четкие контуры, а 
эффект упругости нарастает со временем.  

вы полюбите свое лицо: избавляем от дефектов микрорельефа

Ольга Петухова: — Расширенные поры могут испортить даже самое 
красивое лицо. Осень и зима — время для пилингов, которые как нель-
зя лучше справляются с этой проблемой. Для каждого возраста, типа и 
состояния кожи мы подбираем оптимальный пилинг. Между процеду-
рами и после рекомендую восстановить водный баланс кожи с помощью 
биоревитализации, биорепарации и мезотерапии. 

Если дефекты микрорельефа кожи требуют кардинального вмеша-
тельства, мы проводим лазерную шлифовку. Она значительно вырав-
нивает кожу, но требует 2-недельного восстановления. Если вы не го-
товы ждать, процедуру можно заменить игольчатым rf-лифтингом на 
аппарате Scarlet. Уже через пару часов после процедуры ваша кожа бу-
дет в норме. Кстати, игольчатый RF-лифтинг также помогают избавить-
ся от  постакне. Мы рекомендуем включать его в программу по борьбе с 
этим распространенным дефектом. Сюда же мы обязательно включаем 
фототерапию. Благодаря комплексному действию всех процедур клетки 
кожи начинают правильно работать, и постакне проходит. Для состав-
ления собственной программы по уходу и омоложению записывайтесь в 
центр медицины и косметологии «Эллада»  — у нас есть всё, чтобы оста-
новить время и сделать вашу кожу безупречной! Особенно рекоменду-
ем вам попробовать процедуру игольчатого rf-лифтинга — как видите, 
она решает сразу несколько проблем!  

при покупке курса 
процедур rf-игольчатого 
лифтинга на 3 зоны — 
плазмолифтинг  
в подарок! при оплате 
курса из 3 процедур — 
скидка 10%

Анна Абрамовская, 
врач-дерматолог, 
косметолог, трихолог

Ольга Петухова, врач-
косметолог, дерматолог

г. Киров, ул. Ленина, 80,  
т.: (8332) 38-60-21, 38-60-90 
(регистратура)

elladakirov@yandex.ru            

ellada43.ru

ЛО-43-01-003101 от 23 декабря 2019 года.
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г. Киров, ул. Розы Люксембург, 77,  
т.: (8332) 403-033, 8-953-681-46-77

dentalia7@yandex.ru

dentalia21vek.ru

dentalia_kirov

Лицензия № ЛО-43-01-002335 от 22 июня 2016 г.

стоматология не осталась в стороне от процессов происходящих  в мире 
последние полгода, — Ирина Могелюк, учредитель, коммерческий директор 
Центра эстетической стоматологии «Денталия»

Время подвести итоги

— Сентябрь — месяц, когда тра-
диционно повышается деловая 
активность, подводятся предва-
рительные итоги текущего года, 
оценивается правильность выбран-
ного курса развития компании, 
вносятся коррективы для успешно-
го завершения финансового перио-
да. 2020 год приносит немало вол-
нений, дополнительных рисков, 
проверок на прочность и разоча-
рований. Именно поэтому как ру-
ководитель медицинской органи-
зации считаю важным поговорить 
о том, что помогло выдержать ис-
пытания, а что откровенно оказа-
лось лишним, ненужным, тяну-
щим вниз. 

Не скрою, апрель для нас начал-
ся с некой паники и непонимания, 
что вообще происходит, что будет 
в ближайшей перспективе. В один 
миг возникло множество вопросов, 
и ответы на них предстояло найти 
незамедлительно. В прочем, как и 
для всех , кто ведет свой бизнес.

Проверка на прочность

Хочу отметить своих коллег, со-
трудников клиники: еще раз убеж-
даюсь в том, что кадры решают все. 
Каждую неделю проводились вра-
чебные комиссии, где обсуждал-
ся каждый пациент, подробно раз-
бирали его клинический случай, 
принималось решение о его неот-
ложности. Многие пациенты на-
ходились на промежуточном этапе 
лечения, поэтому было чрезвычай-
но сложно определить, может ли 
нанести вред здоровью приоста-
новление лечения.

Срочно пришлось вносить по-
правки в ведение медицинской 
документации, вводить суще-
ственные изменения в работу 
всего персонала, учитывая сани-
тарно-эпидемиологическую об-
становку, приказы Минздрава РФ, 
постановления органов власти. 

Корректировке подвергся подход 
к оценке контроля качества оказа-
ния медицинских услуг. Но с дру-
гой стороны, мы еще ярче ощутили 
поддержку друг друга, сплочен-
ность команды, дух единения и 
взаимопонимания. Только в лише-
ниях можно проверить надежность 
плеча товарища, идущего рядом. 
Благодарю весь коллектив клиники 
за выдержку и профессионализм.

Не растеряли потенциал

На этот год как обычно было за-
планировано множество интерес-
ных, уникальных обучающих вы-
ездных курсов. Часть из них мы 
успешно прошли вначале 2020, 
но с апреля по сентябрь все ко-
мандировки были отменены. На 
выручку пришло дистанционное 
обучение, и специалисты продол-
жили свое непрерывное медицин-
ское образование. Многие извест-
ные гуру стоматологии делились 
своими знаниями, опытом абсо-
лютно бесплатно. Это хирург-им-
плантолог Илья Фридман, про-
фессор  Арам Давидян, президент 
Ассоциации цифровой стоматоло-
гии России Самвел Апресян, врач-
эндодонтист Михаил Соломонов, 
профессор, д.м.н. Сергей Попов. 
По итогам обучения наши колле-
ги готовили доклады и презента-
ции, активно обменивались цен-
ной информацией.

С финансовыми показателями 
дела обстояли гораздо сложнее, 
но та поддержка, которую оказало 
нам государство как пострадавшей 
отрасли, существенно помогла 
справиться с ситуацией, сохранить 
кадры и не остановить развитие ор-
ганизации. Нам даже не пришлось 
отказываться от планов по рекон-
струкции новых площадей, кото-
рые как раз совпали с периодом 
разгула пандемии. Выдержали, 
справились, не растеряли потен-
циал, не утратили надежду и веру 
в себя.

Бизнес должен иметь 
человеческое лицо

К сожалению, не обошлось без 
разочарований. Произошли они по 
причине появления массы недо-
бросовестных предпринимателей, 
которые воспользовались сложной 
эпидемиологической ситуацией, 
задрали цены на средства индиви-
дуальной защиты и антисептики в 
30 и более раз. Если бы в клинике 
не было достаточного запаса, то это 
могло обернуться для организации 
существенными финансовыми за-
тратами. Не считаю правильным, 
когда одни наживаются на несчастье 
других. Бизнес должен иметь чело-
веческое лицо. С гордостью могу за-
метить, что для своих пациентов 
мы сохранили прежнюю стоимость 
услуг.

Никто не знает, что нас ждет впе-
реди, какие испытания, потрясения 
и события, но я всегда надеюсь на 
лучшее. Ясно одно — мир изменил-
ся, и таким как он был до пандемии 
уже не станет никогда. Нам всем не-
обходимо принять это и научиться с 
этим  жить. 

Пусть все несчастья обойдут сто-
роной, пусть на нашем  жизненном 
пути встречаются только порядоч-
ные, искренние, неравнодушные 
люди, а миром правит любовь и до-
брота.

красота и здоровье

51



Вне зависимости от нашего 
пола, достатка и социальной 
значимости. Возрастная 
дальнозоркость. Она влияет 
на нашу работоспособность 
и качество жизни, но 
степень ее влияния зависит 
от нас самих! —  Анна 
Кочкина, руководитель 
салонов «Люкс Оптика» и 
Ziess Оптика

Носить очки или 
«тренировать глаза»?

— У меня всегда было идеаль-
ное зрение, но недавно я стала 
замечать, что буквы на экране 
телефона стали нечеткими, ин-
струкцию на креме теперь про-
читать почти нереально, особен-
но при тусклом свете, глаза стали 
уставать и появилось ощущение 
сухости.

Я специалист и сразу поняла, 
что это — пресбиопия (возрастная 
дальнозоркость).

Причина возрастной дальнозор-
кости в том, что эластичный в моло-
дости хрусталик глаза с возрастом 
утолщается, твердеет и теряет воз-
можность менять свою форму, по-
этому не может фокусироваться на 
близких объектах. Обычно такие из-
менения происходят при достиже-
нии 40-45 летнего возраста.

Можно, конечно, обманывать 
себя и думать, что я еще нормаль-
но вижу, что очки — это только для 
бабушек и дедушек. А многие дума-
ют: я пока похожу без очков, потре-
нирую глаза, ведь слышал, что как 

только очки наденешь, зрение окон-
чательно испортится, и без очков 
уже не сможешь обходиться.

На самом деле все с точностью 
наоборот. Если задуматься, ведь 
очки мы не носили, а зрение упа-
ло, значит, причина в другом. Видя 
четко в очках, мы быстро привыка-
ем к хорошему. Со временем хру-
сталик продолжает дегидратиро-
вать, а наш мозг благодаря очкам 
уже вкусил, как хорошо можно ви-
деть. Мозгу гораздо проще воспри-
нимать и обрабатывать четкие зри-
тельные образы, он отказывается 

Однажды она будет  
у каждого…
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ул. Преображенская, 38,  
ТЦ ЦУМ, 1 этаж,

т. (8332) 21-22-88

Воровского, 46, 
Воровского, 78, 
Воровского, 133,

Октябрьский пр-т, 7, 
Октябрьский пр-т, 44, 
Октябрьский пр-т, 61,

Московская, 183,  
Ленина, 80, Ленина, 191, 
Пролетарская, 34

Так давно не носят. Очки, сдвинутые на кончик носа 
добавляют возраст, смотрятся смешно и несовременно.

Очки надеты правильно. Эстетично смотрятся 
и обеспечивают правильную коррекцию С
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тратить свои силы на понимание 
и достраивание неясного изобра-
жения, попадающего в него.

Очки не усиливают и не осла-
бляют зрение, они помогают лу-
чам правильно преломляться, фо-
кусироваться на сетчатке глаз и 
передавать в мозг четкую картин-
ку. И никакой тренировки глаз без 
очков нет, а только дополнитель-
ная нагрузка на сами глаза и наш 
мозг.

Современные очки  
для современных людей!

Мне повезло, ведь про коррек-
цию зрения я знаю все. Поэтому 
для себя я выбрала — улучшенные 
очки для чтения с офисными лин-
зами Цейс. Их отличие от обыч-
ных очков в том, что верхняя часть 
очков имеет меньшую диоптрий-

ную силу, по сравнению с нижней 
частью, через которую мы читаем.

А поскольку вдаль я вижу лучше, 
чем близко, то такие очки позволяют 
мне одновременно и смотреть в те-
лефон, и работать за компьютером, 
и общаться с людьми. Мне не нужно 
постоянно снимать и надевать очки, 
чтобы посмотреть вдаль или — что 
еще хуже — спускать их на кончик 
носа, превращаясь в бабушку J.

мои очки — мой стиль

Я считаю, что очки — это статус 
и стиль человека. Возможно, при-
чиной того моя профессиональная 
деятельность, но я всегда в первую 
очередь обращаю внимание имен-
но на то, какие на собеседнике очки. 
Впрочем, я уверена, что многие тоже 
сначала смотрят в глаза своему ви-
зави, поэтому, как и я, сначала ви-

дят очки, а потом уже другие де-
тали образа.

Я быстро поняла, что хочу еще 
одни очки, так как не могут одни 
очки быть на все случаи жизни. 
Мы же не надеваем туфельки на 
шпильке в тренажерный зал, а 
строгие деловые очки — с вечер-
ним платьем.

Главное выбирать очки с хоро-
шим настроением, никуда не то-
ропясь, экспериментируя и при-
меряя разные модели до тех пор, 
пока не найдете свои! Насладитесь 
моментом, влюбитесь в свои новые 
очки и носите их с удовольствием! 

Кстати, каждую пятницу в 
наших салонах «Люкс Оптика» и 
Ziess Оптика проходят дни воз-
растной дальнозоркости. Вы смо-
жете заказать улучшенные очки 
для чтения по цене обычных, со 
скидкой 40%! 

красота и здоровье

53



Сначала ты — 
психолог, а уже 
потом — доктор

Как пациенту выйти с приема 
без новых пломб и потраченных 
средств? — Наталья Чувашева, зубной 
врач сети клиник «Моя Стоматология»

Встречи выпускников 
заканчиваются 
стоматологией

— В списке моих детских стра-
хов поход к стоматологу был «номер 
один». 

Пожалуй, следующим страхом 
был выбор будущей профессии. 
Помню, донимала сестру помочь 
выбрать и при перечислении спе-
циальностей мое сердце «екнуло» 
на слове «стоматолог». А когда стар-
ший брат поступил в мединститут и 
стал рассказывать захватывающие 
истории про врачей, я твердо реши-
ла, кем хочу стать.

Один из самых ярких и запоми-
нающихся периодов жизни, конеч-

но, учеба в колледже. Здесь я обрела 
друзей и единомышленников, с кото-
рыми общаемся и по сей день. Супруг 
часто шутит: «Все ваши разговоры за-
канчиваются одним и тем же — сто-
матологией!» (смеется) Сейчас я полу-
чаю высшее образование. Вспоминая 
свой профессиональный путь, благо-
дарна учителям, которые были рядом 
даже в самые тяжелые моменты.

Упал в обморок, увидев нерв

Начинала карьеру в здравпун-
кте на Кировском Машзаводе 1 мая. 
Представьте: закрытая территория, 
«суровые» рабочие, большой поток 
пациентов — не каждому тогда мог-
ла уделить много внимания. Но всег-

да чувствовала опору и поддержку со 
стороны своей наставницы Татьяны 
Счастливцевой. Успела поработать 
в здравпунктах и на других заводах 
города. Историй было немало. Даже 
крепкие мужчины падали в обморок 
при виде удаленных из зубов нервов 
(улыбается).  

Отдыхаю в клинике  
от домашних  
«военных действий»

Набираясь опыта, хотелось про-
фессионально расти и дальше. 
Друзья подсказали клинику «Моя 
Стоматология», которая динамич-
но развивалась в городе. Сначала я 
пришла сюда по совместительству, 
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а потом стала постоянно рабо-
тать. Именно здесь на практике 
увидела технологию Cerec, аппа-
рат 3D-томографии, систему отбе-
ливания Zoom, дентальный ми-
кроскоп и многое другое. Раньше 
мне не доводилось сталкиваться с 
таким технологичным медицин-
ским оборудованием. Я не боялась 
спрашивать коллег, обращалась за 
советами. Коллектив принял меня 
тепло. И вот уже 7 лет я хожу в кли-
нику как на праздник. Честно! 

Я не представляю свою жизнь 
без «Моей Стоматологии»! Многие 
пациенты меня спрашивают: 
«Вы всегда на позитиве? Как так?» 
Отвечаю им, что у меня дома 
три сына и на работу прихожу от-
дыхать от «военных действий» 
(смеется).

Я получаю удовольствие от 
того, что делаю, а еще больше, ког-
да вижу результаты своей работы. 
Найти контакт с пациентом, осо-
бенно, если он впервые у тебя на 
приеме, сложно. Необходимо до-
биться взаимопонимания.

видно по рукам:  
волнуется человек или нет

Всегда ставлю себя на место че-
ловека, который сидит в кресле. 
Он боится, не знает, что с ним сде-
лают, думает, что наверняка будет 
больно. Важно провести правиль-
ную беседу. Не всегда на первом 
приеме мы лечим зубы. Для меня 
видно по рукам: волнуется чело-
век или нет. Постепенно завое-
вываешь доверие. Сначала ты — 
психолог, а уже потом — доктор. 
Всегда рассказываю пациенту, что 
делаю, даже если он ходит ко мне 
годами. Считаю, когда знаешь, 
чего ждать, становится спокой-
нее. Часто замечаю, что многие 
люди любят наблюдать за работой 
доктора. Отношусь к этому спо-
койно. Мне нравится делиться 
результатами. 

Благоприятный итог лечения 
зависит не только от врача, но и от 
самого пациента. Если он слушает 
рекомендации, а, главное, выпол-
няет их — положительный успех 
гарантирован на 99%.

ул. Преображенская, 82, к. 1,  
т. (8332) 66-04-10

ул. Мопра, 39,  
т. (8332) 66-04-11

my-dent.ru

Лицензия ЛО-43-01-002370 от 24.08.2016 г.

*Оплата за осмотр — 350 i

Компьютерная томография — 2 000 i.
Лечение кариеса — от 3 000 i.
Бесплатная консультация врача-
стоматолога (терапевта) с составлением 
комплексного плана лечения*
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Получите приветственные баллы по промокоду

Мы работаем часто потому, 
что пациенты ленятся

Почему-то многие думают, что 
пролечил один раз зубы и можно за-
быть о стоматологе лет на пять, а то и 
больше. Это не так! Прописная исти-
на: болезнь легче предупредить, чем 
лечить. 

Полость рта — это агрессивная сре-
да, где находится множество бакте-
рий. Кроме того, сами зубы испыты-
вают постоянные нагрузки. Сколы 
пломб, ортопедических конструкции 
могут привести к деструктивным из-
менениям полости рта. А это влечет 
серьезные проблемы: заболевания 
височно-нижнечелюстного сустава, 
пародонтологические проблемы, на-
рушение целостности кости. Всего это-
го можно избежать, приходя хотя бы 
один раз в год на стоматологический 
осмотр. 

Врачи нашей клиники всегда за-
метят и обратят внимание пациента 

на приближающуюся беду, отправят 
к нужному специалисту. Но не забы-
вайте, что любое проведенное сто-
матологическое лечение требует по-
следующего ухода. Если помнить об 
этом, то можно избежать серьезных 
затрат. Например, шлифовка ста-
рой пломбы может спасти от ее пол-
ной замены, появившееся пятныш-
ко на зубе может перерасти в большую 
проблему, если не сделать глубокое 
фторирование. 

К сожалению, часто пациенты от-
казываются от прохождения регуляр-
ного осмотра из-за банального страха, 
при этом находят для себя различные 
оправдания: не хватило времени, 
средств, пока не болит. Помните, что 
мы работаем часто потому, что паци-
енты ленятся. Проходя плановые ос-
мотры, вы сохраните зубы здоровы-
ми и сэкономите деньги. Поле таких 
приемов большинство сознательных 
пациентов выходят от нас без новых 
пломб! 
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«ПослеШколе» – быть!
Именно в начальной школе очень важно привить ребенку тягу к знаниям, научить учиться, 
не оттолкнув, при этом, домашним заданием, — Анастасия Котельникова, генеральный 
директор оздоровительного детского центра «Пуп Земли»

Что победит, гаджеты 
или домашка?

— На новые идеи меня вдохновля-
ют мои дети. Проект «ПослеШкола» 
появился на свет также благодаря им.  
Я работающая мама и всегда нахожусь 
в движении. А когда ребёнок идёт в 
первый класс — период особенный и 
важный. Именно в начальной школе 
важно привить ребёнку тягу к знани-
ям, научить учиться, не оттолкнув, 
при этом, домашним заданием и си-
дением над ним часами, создать гра-
мотную мотивацию. Также важно сбе-
речь свои нервы и взаимоотношения 
с чадом.

Зачастую, «благодаря» тяготам 
выполнения домашнего задания от-
ношения родителя и ребёнка дают 
трещину. Что уж говорить о том, как 
волнительно оставить ещё вчерашне-
го дошколенка одного дома: что побе-
дит в неравной борьбе, гаджеты или 
домашка?; не придумает ли он ва-
рить пельмени в чайнике, доберёт-
ся ли до тренировки вовремя... Я не 

была исключением. Так, летом 2016 
года своей командой мы решили — 
«ПослеШколе» быть!

Смело шагать в страну 
знаний!

Когда наша группа продлённо-
го дня распахнула свои двери для 
новоиспеченных школьников, под-
тянулись ребята из разных школ и с 
разным уровнем подготовки, рабо-
тающие по разным образовательным 
программам. Мы нашли прекрасно-
го педагога начальных классов, ко-
торый всегда может найти подход к 
пытливым умам наших детей. Так 
как качество выученных уроков и же-
лание выполнять их быстро, правиль-
но и самостоятельно — основополага-
ющие принципы в данной системе, 
группы мы набрали небольшие — до 
7 человек. 

И процесс пошёл: домашка, про-
гулки на свежем воздухе, оздорови-
тельные процедуры, вкусное сба-
лансированное питание, новые 

г. Киров,  
ул. Молодой Гвардии, 96,  
8(8332)22-33-44, 

pupzemly43.ru, 

    pupzemly43

знакомства, игры и мастер-клас-
сы... Сейчас уже четвёртый год, как 
«ПослеШкола» помогает детям и 
родителям. 

Конечно, этот год поставил нас в 
неопределенность и по сей день про-
цесс построения учебной системы в 
школах находится под вопросом. А 
мы точно знаем, что в нашей прод-
ленке школьники получат ответ на 
любой вопрос и смело будут шагать в 
страну знаний! 
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Переговоры, бизнес-завтрак, светский раут —  
у предпринимателя столько событий! И каждый раз нужно 
выглядеть уместно, в соответствие со своим статусом  
и амбициями. Но как понять, что надеть? Стилист  
Татьяна Мишкина поможет — в новом проекте «гид по стилю»

Виктор Щекотов, 
директор компании 
«Имидж-мастер»

Добавили в образ очки, и сразу 
появился новый смысл!

Ray Ban, 9 099 a

Ray Ban, 9 099 a

Пиджак из твида подчеркивает 
благородство и статус.

Плетеный ремень добавляет шарма 
образу и прекрасно сочетается с 
вельветовыми брюками

Сумка из натуральной кожи дополняет образ. 
Такая модель подойдет к разной одежде.

Элегантные и удобные, мегаактуальные 
ботинки без шнурков

Одежда и обувь предоставлены салоном мужской одежды Kardinal

При ссылке на журнал 
«Бизнес Класс» скидка 25%  
в магазинах «100 очков»

+7-912-828-05-50

mishkinat

Октябрьский пр., 88

+7 (8332) 74-51-00

optika_100_ochkov

Татьяна Мишкина, 
стилист:

— Виктору Щекотову, директору 
компании «Имидж-мастер», нужен 
образ для деловых неформальных 
встреч. Я выбрала для него стиль 
casual, образ-трансформер: 
пиджак, джемпер, рубашка, 
брюки из вельвета — все вещи 
фактурные и подчеркивают 
достоинства героя. Если хотите 
выглядеть в соответствии  
с вашим статусом, шопинг  
со стилистом — это то, 
 что вам нужно!

Гид по стилю
Armani exchange, 6 099 a

Джинсы, 17 300 a
Пиджак, 26 600 a
Рубашка, 17 000 a

Джемпер, 15 100 a

Сумка, 44.300 i

имидж
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Валерия Летягина,  
генеральный продюсер 
независимой креативной 
студии рекламы LerOy company:

 leroycompany  
 
— Видео реклама для нас, 
как вид искусства. Не только 
красиво, но и клиентам 
приносит увеличение дохода 
и узнаваемость бренда.

#связирешают
н а й д и т е  п о л е з н ы е  к о н т а к т ы  д л я  с е б я  и  с в о е г о  б и з н е с а

Оксана Феоктистова, 
учредитель компании 
Green!GO:

  greengo_microzelen  
 
— Мы покажем 
Вам, что полезное 
питание может 
быть максимально 
полезным, очень 
удобным, и главное — 
невероятно вкусным.

Алёна Прокопьева, 
руководитель лаборатории 
красоты Happy:

 laboratori_happy 
 
— У всех нас есть 
неистребимая потребность 
быть принятыми. 
Но необходимо доверять 
собственной уникальности. 
Даже если остальным 
ваши убеждения, кажутся 
глупыми и странными.

Елена Юрлова,  
владелица шоу- рума 
одежды СapsLook

 capslook.moda 
 
— CapsLook — это 
повседневные вещи для 
тех, кто ценит минимализм 
формы и качество 
тканей. Непринужденная 
элегантность на 
каждый день, главное 
в котором — вы.

Юрий Белоруков, 
руководитель компании 
«АромаВятка»:

 аромавятка.рф 
 
— АромаВятка — это 
косметика сотворённая 
природой. Улучшенные 
современным 
оборудованием забытые 
в старину рецепты!

Яна Бабинцева,  
владелица Центра красоты 
и здоровья «Babintseva. 
Территория совершенства»

 (8332) 44-11-06
 
— Полный неповторимый 
торжественный образ 
причёска + макияж 
в 4 руки за 1,5 часа. 
Цена 1500 рублей.

Константин Кропанев,  
директор 
представительства 
АО «Открытие Брокер»

 (8332) 21-99-66
 
— Нужна 
профессиональная и 
объективная консультация 
по финансовым рынкам и 
инструментам? Звоните!

Лолита и Даниил 
Стародубцевы,  
владельцы круглосуточной 
типографии STARPRINT

 starprint43 
 
— Победители никогда 
не сдаются, а сдавшиеся 
никогда не побеждают.

Вадим Феоктистов,  
собственник CashDay

 8-922-943-74-65 
 
— Расчёт и выплата 
на карты ежедневной 
мотивации на основе 
данных CRM.

Владимир Долецкий,  
основатель «Doletskiy 
production»

 doletskiy_production 
 
— Съёмка, обработка и 
готовый результат сегодня!

Олег Попов, 
партнер Лиги Инвесторов

 8-912-702-54-48 
 
— Личная свобода 
невозможна без 
финансовой. Мы 
научим ваши деньги 
работать на Вас.

Светлана Елсукова,  
директор ателье «Анюта»

 salon_anyta 
 
— Изготовим 
эксклюзивное изделие, 
учитывая все пожелания. 
Работаем как по фото 
из интернета, так и по 
нашим образцам!

Людмила Ланская,  
руководитель типографии 
«Печатный Дом»

   (8332) 44-12-02 
 
— С нами надежно! 
Высокое качество, 
хороший сервис 
и гибкие условия!

Елена Марьина, 
руководитель ателье 
«Мастерская Елены 
Марьиной»:

 8-912-376-24-54  
 
— «Если мир приходит 
в движение, то это 
только из-за любви» — 
эта цитата отражает 
суть моей компании!

Оксана Стяжкина,  
директор магазина 
«Белорусская косметика»

 belorus.cosmetic
 
— Ежедневные обзоры 
косметики. Бесплатная 
доставка до квартиры.

Вадим Розман, 
хиромант. Основатель 
консалтинговой компании 
VADIM ROZMAN

 rozmanvadim 
 
— Будущее неизвестно, но 
оно уже существует! Есть 
много способов угадать и 
узнать о его подробностях. 
Это дико интересно всем!

Светлана и Дмитрий 
Максимовы, владельцы 
салона красоты 
«ПЕРВЫЙ НОГТЕВОЙ»:

 1nogtevoi 
 
— Пилим ногти, красим 
брови, крутим кудри 
и не только! С нами 
ты красива каждый 
день с 07:00 утра.
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Скидки до 20%  
на столешницы  
из листового камня!*
*До 30.09.2020

— Место, где рождаются 
кулинарные шедевры!

Андрей Колегов,  руководитель компании «Мебелит»

ул. Московская 102в, ТК «Планета», 
пав. 4з/1, т. 8 (8332) 45-90-28

mebelit43.ru

mebelit_kirov

mebelit43

     8-922-995-90-28
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